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Chères Saint Laurentaises, 

Chers Saint Laurentais,

Cette année 2026 revêt une dimension particulière : elle marque 
l�aboutissement d�un mandat municipal engagé au service de notre 
Commune. Durant ces six dernières années, nous avons �uvré 
avec conviction et détermination, pour améliorer votre cadre de vie, 

renforcer les services de proximité, construire des infrastructures nécessaires à la collectivité, et ceci 
dans un contexte compliqué, parfois exigeant et changeant. Grâce à un travail collectif, élus, agents 
municipaux, associations, bénévoles et habitants, notre Commune a pu avancer, se transformer et 
afƔrmer ses valeurs de solidarité, et de responsabilité. Les projets menés, qu’ils soient visibles ou plus 
discrets, ont tous eu un même objectif : répondre aux besoins de notre population et préserver l�intérêt 
général. L’année qui s’ouvre sera à la fois un temps de continuité et de réƕexion pour de nouveaux 
projets. Elle doit nous permettre de poursuivre les actions engagées tout en laissant à chacune et 
chacun la liberté de se projeter vers la prochaine étape de la vie municipale.

Tout au long de ce mandat, nous avons réalisé des projets concrets que nous pouvons tous voir et 
ressentir. Derrière chaque chantier il y a eu des femmes et des hommes qui ont travaillé sans relâche. 
Nous avons connu des instants de doute. Nous avons aussi traversé des difƔcultés, crise COVID en 
début de mandat, contraintes budgétaires, déƔs sociaux, qui nous ont appris l’humilité et la nécessité 
du dialogue. Pour 2026, mon v�u le plus cher est simple : que notre Commune reste un lieu où l�on 
prend soin des autres, où l�on partage, où l�on invente des solutions collectives. À tous ceux qui ont 
contesté, débattu ou proposé, je dis merci : la Commune se construit aussi dans la confrontation 
d�idées. L�implication de tous est la richesse la plus précieuse de notre territoire rural. Aujourd�hui, 
mon souhait reste le même : voir notre communauté unie, tournée vers l�avenir. 

Rien de tout cela n�aurait été possible sans l�engagement de tous. Je tiens à remercier sincèrement 
les élus municipaux pour leur implication, les agents communaux pour leur professionnalisme 
et leur disponibilité, ainsi que l’ensemble des habitants, pour leur conƔance. Je n’oublie pas, dans 
mes remerciements, nos associations qui animent et font vivre notre village, nos établissements 
scolaires et d�enseignement, nos professionnels de santé, nos acteurs économiques que ce soient 
nos commerçants, nos artisans, nos responsables d�activités libérales et de services, nos chefs 
d�entreprises, et nos agriculteurs. Grâce à eux, Saint Laurent est aujourd�hui une Commune dynamique 
et attractive, où il fait bon vivre, qui a toute sa place dans notre belle région des Monts du Lyonnais.

L�année 2026 est également une année importante pour la vie démocratique locale. Les prochaines 
élections municipales, qui auront lieu les 15 et 22 mars, ouvriront un nouveau chapitre pour notre 
Commune. Elles permettront aux habitants de choisir une équipe chargée de poursuivre le travail 
engagé, de porter de nouveaux projets et de continuer à faire vivre les valeurs de proximité, d�écoute 
et de solidarité qui nous rassemblent. Saint Laurent possède de nombreux atouts : un cadre de vie 
préservé, un tissu associatif dynamique, des habitants engagés et attachés à leur territoire. Je forme 
le v�u que ces forces continuent d�inspirer l�action municipale et de guider les décisions à venir, dans 
le respect de notre identité et de notre avenir commun.

« À l�aube de cette nouvelle année 2026, je souhaite vous adresser, au nom du Conseil Municipal, 
du personnel communal et en mon nom personnel, mes v�ux les plus sincères de santé, de 
sérénité et de réussite pour vous et vos proches. »

Pierre VARLIETTE

Votre Maire

L�édito
de Monsieur Le Maire  
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Compte administratif 2024  

FONCTIONNEMENT DÉPENSES

Dépenses courantes 723 371.97 € 
 Salaires et charges personnel et élus 1 000 048.65 € 
 Contribution organisme de regroupement 44 498.47 €
 Subventions CCAS, budgets annexes 43 103.07 €
Subventions associations, 
aides centre aérés et voyages scolaires 93 181.03 € 

 Intérêts emprunts 60 722.28 € 
 Ecritures cessions, annulations titres 25 094.66 € 

   Total 1 990 020.13 €

FONCTIONNEMENT RECETTES

Communauté de communes 
(dotation de compensation taxe professionnelle)  93 070.45 € 
Commune ( Repas restaurant scolaire, garderie, 
droits de places, concessions cimetière, 
remboursement charges locatives�) 395 906.58 €
Commune (Loyers) 196 882.18 € 
Département (Droits de mutations) 93 508.63 €
Etat (taxe habitation et foncières) 977 390.00 € 
Etat (dotation globale de fonctionnement) 174 376.00 €
Etat (dotation de solidarité rurale) 192 359.00 € 
Etat (compensations et participations) 44 604.46 €
Opérations d’ordres et produits exceptionnels 
(écritures cession) 9 189.13 € 
Excédent fonctionnement année 2023 681 918.77 € 

   Total 2 859 205.20 €

INVESTISSEMENT DÉPENSES

 Capital emprunts 151 150.15 €
 Matériels et outillage, mobiliers 151 947.12 €
 Études, Travaux bâtiment divers et voirie 1 167 402.94 €
 Ecritures diverses 31 204.82 €

Total 1 501 705.03 €

INVESTISSEMENT RECETTES

Amortissements matériels et écritures  58 124.48 € 
 Emprunt   500 600.00 €  

 Résultat investissement année 2023 712 216.85 €  

 Taxe aménagement 35 089.77 €  

 FCTVA 247 228.38 €
 Subventions Etat, Région et Département 93 411.30 € 

Total 1 646 670.78 €
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2025 : Année des travaux, de l’aménagement  
et de l’ouverture du Contournement Nord 

Le chantier a débuté le Lundi 13 janvier pour se terminer le 8 août

Pierre VARLIETTE (Maire), Jérôme BANINO (Conseiller Régional), Christophe GUILLOTEAU (Président du Département 
du Rhône), Régis CHAMBE (Président de La Communauté de Communes) représentant les collectivités Ɣnanceurs du 
projet, visitent le chantier avec les élus communautaires.

La route et la voie verte sont ouvertes à la circulation depuis le 11 août.
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« La Résidence Séniors » 
Ouvrira ses portes Àn février, début mars 2026
.

L’année 2025 aura vu la construction de la « Résidence séniors ». Le bailleur social, Les 2 Fleuves Rhône Habitat 
(ex OPAC) a construit ce bâtiment de 26 logements. La Communes, quant à elle, a Ɣnancé une salle d’animation 
où les résidents pourront s’y retrouver. Ils bénéƔcieront des activités qui leur seront proposées. L’implantation 
de cet établissement au cœur du village, leur permettra de proƔter de la proximité des commerces et des 
services. Cette « Résidence Séniors » pourra accueillir nos aînés, dès la Ɣn du mois de février, dans des 
logements adaptés pour les personnes à mobilité réduite.

Ces 26 logements locatifs sont réservés, par des personnes issues de notre territoire des Monts du Lyonnais, et 
plus particulièrement de Saint Laurent et de ses environs. Les résidents bénéƔcieront d’un nouveau mode de vie 
en communauté, dans le cadre de l'habitat inclusif, avec un environnement partagé et aménagé pour permettre 
la vie individuelle de chaque habitant, leur vie sociale et partagée, et le « vivre ensemble », à l'intérieur comme 
à l'extérieur du logement. Pour la mise en œuvre de tout cela, nous missionnons l’association locale ADMR 
« Chamousset en Lyonnais ». Elle assurera aussi, l’animation de cette résidence.
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Rénovation de l’éclairage public
Depuis 2 ans, la commune a entamé un travail 
conséquent sur la réfection de tout son parc 
d’éclairage. En partenariat avec le SYDER, deux 
opérations ont été menées : remplacement des 
ballons ƕuos et la mise en place de la démarche 
performancielle. En parallèle, les éclairages des 
équipements sportifs ont été renouvelés.

Concernant les travaux de ballons ƕuos, 60 
lampadaires ont été changés. 

Dans le cadre de la démarche performancielle. Nous 
avons procédé :

•  Au changement de 490 luminaires sur l’ensemble 
des rues de la commune ; 

•  Installation de 9 bornes d’éclairage de cheminement 
piéton sur le parvis de la mairie ;

•  Mise en place de 3 projecteurs de mise en valeur de 
la façade de la mairie.

Les 4 projecteurs du stade de football et les 4 
projecteurs des terrains de tennis ont été renouvelés. 
Notre programme d’implantation d’éclairages 
solaires dans les lotissements s’est poursuivi avec 
la mise en place de 35 luminaires au lotissement La 
Salvatière.

Ces opérations vont apporter un nouveau confort 
d’éclairage dans nos rues mais surtout nous permettre 
d’économiser entre 50% et 75% de la consommation 
d’électricité. Cette nouvelle technologie va également 
nous permettre de contrôler nos luminaires grâce à 
une application via smartphone. 

Lors du conseil municipal du 18 septembre 2025 et 
dans l’optique de l’installation de la vidéo protection, 
les élus ont fait le choix de rétablir l’éclairage 
nocturne avec des variations d’intensité : baisse à 60 
% d’intensité lumineuse de 23h00 à 5h00, éclairage 
à 100 % pour la période d’obscurité restante. Il 
est aussi décidé que les zones artisanales seront 
éclairées à 100% toute la nuit. Un point sera effectué 
en Ɣn d’hiver sur les mesures prises.

Même si le contournement du village a récemment été réalisé, la commune bénéƔcie toujours d’une dotation 
permettant de poursuivre l’entretien de nos voiries communautaires. Grâce à ce Ɣnancement, plusieurs 
interventions ont pu être engagées pour maintenir la qualité et la sécurité de nos chemins.

Le chemin du Sardon a ainsi été réhabilité sur une petite portion, celle-ci étant particulièrement endommagée 
et nécessitant une intervention rapide. Cette remise en état permet désormais une circulation plus confortable 
et sécurisée.

D’autres travaux sont également programmés. Le chemin du Puits, actuellement très abîmé, fera l’objet d’une 
réfection en début d’année prochaine.

Travaux de voirie communautaire
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Un local dédié au policier municipal 
un service de proximité apprécié des Saint-Laurentais

Depuis maintenant plus de 
six mois, le local du policier 
municipal de Saint-Laurent-
de-Chamousset est pleinement 
opérationnel. Situé au cœur du 
village, cet espace permet au 
policier municipal d’assurer une 
présence de proximité.

Les Saint Laurentais pourront 
s’y rendre pour toutes leurs 
demandes (signalements ou 
simples échanges concernant 
la sécurité du village) durant les 
créneaux de permanences qui 
seront bientôt communiqués. Ce 
lieu fonctionnel et central facilite 
le contact direct entre la population et le policier 
municipal, contribuant à un climat de conƔance et de 
dialogue.

Prochainement, le local sera également doté d’un 
poste de visionnage de la vidéoprotection, aƔn 
d’améliorer encore la prévention et les incivilités. 
Ce nouvel équipement viendra compléter les outils 
de sécurité urbaine déjà en place, toujours dans le 
respect du cadre légal.

La municipalité se félicite de ces équipements pour 
renforcer la sécurité au sein du village.

Montant des travaux TTC

Daniel Chillet : 1 480 € 

EGDB : 9 540,87 €

Enedis : 1 658,88 € 

Blanc Barange : 10 228,80 €

David Beaubois : 12 921 €

AZ Service : 2 160 € 

Ducreux Didier : 4 300,34 €

Atelier Point Virgule : 294 € 

Le total des travaux s’élève à 42 583,89 €

Restaurant scolaire
Début juillet, le local de lavage du restaurant scolaire 
a subi d’importants travaux. Devenu obsolète, le 
lave-vaisselle a laissé sa place à un tunnel de lavage 
ƕambant neuf, permettant un gain de temps et un 
lavage plus minutieux. La société VDF, basée à Feurs, 
a effectué l’installation et la mise en route. En même 
temps, la société Les Cloisons du Midi posait sur les 
murs de ce local de nouvelles cloisons améliorant 
l’hygiène et facilitant le nettoyage.

Les entreprises Raynard pour la plomberie et 
Technic’s Elec service pour la partie électrique 
ont permis une installation dans les temps aƔn 
d’accueillir les élèves dès la rentrée scolaire.

Montant des travaux du Tunnel de lavage TTC :   
46 544,93 €

VDF : 35 951,08 €

Cloisons du Midi : 5 067,92 €

SARL Raynard : 1 437,60 €

Technic’s Elec Service : 4 088,33 €

Subvention Département : 10 752 € 

Par ailleurs, le sol de la cuisine, usé et tâché par les 
vapeurs de graisse, a été remplacé par un nouveau 
revêtement. Ces travaux ont été réalisés par la 
société Courbière de Souzy.

pour un montant de : 7 903,92 € TTC

École Antoine Boiron 
Remplacement de la chaudière durant les vacances de Noël

AƔn d’améliorer le confort des élèves et du personnel, l’école Antoine-Boiron va bénéƔcier du remplacement 
de sa chaudière actuelle, arrivée en Ɣn de vie. Ces travaux, réalisés par l’entreprise Raynard, se dérouleront 
pendant les vacances de Noël aƔn de ne pas perturber le fonctionnement de l’établissement.

Cette nouvelle installation permettra d’assurer un chauffage plus performant et plus Ɣable.
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Aire de jeux 
Aire de jeux inclusive 

Le deuxième projet a été très apprécié par l’équipe qui encadre la crèche « les petits malins » à l’espace Juge 
Pascal. La cour a été agrandie et un jeu en forme de locomotive a été posé 

D’autre part, un terrain de pétanque a aussi été créé et l’ancien a été rénové. Ces espaces sont à la disposition 
de tous les habitants. N’hésitez pas à venir lancer les boules lors des beaux jours.

Montants des travaux 23 002,80 € TTC réalisés par la "Clé des champs".  
(subventionné par la CAF sur une partie des travaux) 

Les abords de la crèche

Cette année 2025 la commission petite enfance a réalisé deux projets.

Le premier apporte à notre population un divertissement très attendu par 
nos familles avec des aires de jeux inclusifs au parc public : 

•  Pour les tout-petits un toboggan, des jeux ludiques et un parcours 
apprentissage de l’équilibre avec un sol souple amortissant en cas de chute, 

•  3 balançoires adaptées à l’âge de l’enfant de 6 mois à 12 ans et un tourniquet.

L'atelier 92 a effectué la pose du sol souple tandis que Terres de loisirs à 
procédé à l'installation des jeux.

Ce grand espace de jeux est sécurisé par des barrières multicolores pour le 
bien-être des familles venant proƔter du parc.
Le tout pour un montant de 81 336 € TTC subventionné à hauteur de 15 000 € 
 par la région AURA et 16 427 € par le Département du Rhône.

Aménagement du pumptrack
Le site pumptrack, réalisé en 2024, s’est vu 
agrémenté cette année d’aménagements 
divers tels que la pose de mobiliers urbains 
(bancs, poubelles), de plantations autour 
et à l’intérieur des anneaux. Les accès du 
site ont été aussi réalisés.

Les travaux d’aménagements d’espaces 
verts ont été exécutés par l’entreprise 
Paysages Cassagnes. Les travaux de 
Ɣnition des abords du site ont été effectués 
par les agents du service technique.

Ce bel équipement, bien apprécié par nos 
jeunes amateurs de vélos, connait un vif 
succès.

Coût des travaux :

Entreprise Cassagnes : 36 560.00 €TTC

Coût mobiliers urbains : 4 403.62 €TTC
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Les démarches pour faire approuver notre PLU touchent à leurs Ɣns après presque 11 ans d’études, de 
réunions et de travail en commission.

L’enquête publique s’est déroulée du 15 septembre au 15 octobre 2025 en Mairie. Celle-ci a permis de 
recueillir les observations, suggestions et réclamations des habitants, propriétaires fonciers et autres 
acteurs concernés par le projet.

Le Commissaire-Enquêteur a ensuite questionné Monsieur le Maire au sujet des contributions déposées 
sur le registre d’enquête et rédigé ses conclusions motivées. Un rapport d’enquête a été transmis au 
Tribunal Administratif.

Une étude de ce rapport et l’insertion de certaines demandes (si elles sont acceptables juridiquement 
et ne bouleversent pas l’économie générale du PLU) ont permis la présentation au Conseil Municipal 
d’un dossier déƔnitif qui l'a approuvé en scéance du 17 décembre 2025. 
Le PLU sera exécutoire début janvier 2026.

La défense incendie est une compétence 
communale. St Laurent compte environ 70 
poteaux d’incendie sur son territoire. Le SDMIS 
effectue un contrôle régulier de ces installations 
et informe la commune de l’état du parc 
« défense incendie ». La société SUEZ procède 
également à un contrôle fonctionnel tous les 3 
ans et à un contrôle débit-pression tous les 9 ans. 
A chaque contrôle, un rapport et une estimation 
chiffrée est remise à la mairie aƔn de remettre 

en état les poteaux qui le nécessitent.

Cette année, SUEZ a procédé au renouvellement de 4 poteaux 
(Centre 2000, La Bâtie, Aux Collombs et Route de Haute Rivoire), 
ainsi qu’à l’entretien et la remise en état d’environ 30 ouvrages. 

Coût des travaux :

Société SUEZ : 20 337.93 €TTC

Plan Local d’Urbanisme (PLU) 

Suivi et réparation des poteaux d’incendie
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Le service technique a été renforcé 
cette année avec l’arrivée de Bertrand 
Chaverot, résidant sur la commune de 
Montrottier. Après 2 périodes de CDD 
concluants, Bertrand a été reconduit en 
CDD jusqu’au printemps prochain aƔn 
d’apporter son savoir-faire et compléter 
l’effectif.

Notre jeune étudiante en alternance 
Julie Echaubard, a obtenu son CAP 

Jardinier Paysagiste en juin 2025. La 
commune a souhaité la conforter dans 
sa fonction en lui proposant un CDD 
jusqu’à la Ɣn de l’année 2025. 

Les services techniques ont beaucoup 
évolué en effectif ces dernières années. 
Ils accomplissent les missions qui leur 
sont conƔées avec motivation et sont 
capables de s'ajuster aux imprévus et 
autres aléas. Un grand merci à eux.

Nous arrivons au terme de ce mandat municipal avec 
ce dernier numéro du bulletin municipal de janvier 
2026 qui rend compte des évènements et des actions 
de l’année 2025.

La commission a constamment privilégié une 
communication pratique, concise et diversiƔée. Les 
divers moyens instaurés depuis 2016 ont connu une 
progression et un enrichissement au Ɣl des années. 
La commune a proposé la lettre d'information 
trimestrielle de la commune, le bulletin municipal 
annuel, le site internet de la commune, l’application 
Panneau Pocket, le panneau lumineux et la newsletter. 
Chacune de ces publications a trouvé son public.

Durant cette année 2025, la commission 
communication a mis l’accent sur la production 
d’un Ɣlm en parallèle de la réalisation des supports 
habituels destinés à la population St Laurentaise. 
Ce travail a été réalisé en partenariat avec plusieurs 
commissions communales : économie et marchés 
forains. Précédemment, deux courts métrages 
avaient été produits en 2024 aƔn d’une part de 

présenter notre village comme « Terre de Jeux » et 
d’autre part de mettre en avant le dynamisme des 
associations sportives et de loisirs. Pour l'année 
2025, le reportage s’est porté sur l’économie du 
village, toujours en collaboration avec Monts Actus. 
Les secteurs économiques suivants ont été mis en 
évidence : le commerce, l'artisanat, l'agriculture et 
les services. Le tournage et la réalisation du Ɣlm se 
sont déroulés durant les beaux jours, en vue de sa 
sortie le 3 octobre 2025. Notre objectif était de mettre 
en lumière la qualité de vie saint-laurentaise en lien 
avec notre dynamique tissu économique, malgré les 
difƔcultés rencontrées dans la conjoncture actuelle, 
tant au niveau local ou national. Il est toujours possible 
de visionner ces trois Ɣlms sur le site internet de la 
municipalité. Leur diffusion sur les réseaux sociaux 
est réalisée également en partenariat avec Monts 
Actus, aƔn d'assurer une portée plus large au-delà de 
notre localité, à l'échelle départementale, régionale 
et bien plus encore. 

Agents municipaux 

Communication : un regard sur l’économie !
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« C�est avec beaucoup de bonheur que nous inaugurons cet après-midi, le Pôle Culturel Municipal. Et oui, nous y 
sommes, à la concrétisation de ce beau projet tant attendu par notre population. Les Elus du Conseil Municipal 
peuvent être Ɣers de leur travail et du résultat obtenu. »

« La réalisation de tout cela n’a pas été, un long ƕeuve tranquille, loin de là, mais nous y sommes arrivés. Il a 
fallu passer plusieurs étapes, depuis la démolition du tènement d�origine jusqu�à la construction de l�immeuble 
« Le Cour Denis », pour y installer la médiathèque « La Cour à la Page » et l�Espace Patrimoine du « Comité 
d�Animation Saint Laurentais ».

« EnƔn, la Commune est dotée d’un équipement où la culture y a toute sa place. Notre nouveau Pôle Culturel 
Municipal, dispose aujourd�hui de locaux spacieux, agréables et adaptés, dans une ambiance conviviale. Ce lieu 
de la Culture mais aussi de l�histoire Saint Laurentaise, situé en centre-Bourg, est pour nos habitants, un endroit 
d�échanges, de souvenirs et de la mémoire »

Inauguration du Pôle Culturel Municipal
Le 12 avril 2025

Moment émouvant, hautement symbolique, qu�a constitué cette cérémonie de nommer le stade de football, du complexe 
sportif « La Bâtie » : « Stade Municipal Michel VARLIETTE », nomination proposée par le club Haute Brévenne Foot et 
validé par Le Conseil Municipal. Un hommage était rendu à Michel, décédé le 13 mars 2025, à l�âge de 67 ans, pour son 
engagement auprès de notre Commune et de ses associations. Il s�est impliqué dans le club de foot de Saint Laurent Sport, 
dont il fut le Président plusieurs années, et ensuite comme correspondant du journal Le Progrès, puis du journal Le Pays. 
Et c�est aussi à ce titre, en tant que reporter, qu�il était apprécié par les associations et des établissements scolaires, de par 
son talent et son professionnalisme. Il a accompagné nos évènements avec passion et générosité. Il était l��il et la plume 
de nos associations, dont il a été, pour certaines, un membre actif, infatigable et Ɣdèle, Il était présent à toutes les   fêtes, 
manifestations, assemblées générales, rencontres sportives ou festives. Il savait mettre en lumière la vie du village et 
valoriser le tissu associatif. Cette reconnaissance que l’on lui doit, est conƔrmée par les messages, que nous avons reçus 
et que nous recevons encore, et notamment de la part des responsables d�associations. Maintenant, à travers son nom, 
nous pourrons penser aux personnes qui ne sont plus là aujourd�hui, qui ont �uvré, souvent dans l�ombre, bénévolement, 
pour les clubs sportifs mais aussi pour les associations.

Cérémonie : dénomination du Stade Municipal « Michel VARLIETTE » 

Le 13 décembre 2025

Allocution de Christophe                   
Fils de Michel                                                                                                                                           
                       

Allocution de Christophe VALAIRE
Président de Haute Brévenne Foot
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« L’inauguration d’un équipement public est toujours un évènement marquant dans la vie d’une Commune, 
d’une Communauté de Communes ou d’un territoire rural comme le nôtre. Quand le projet devient réalité, ce 
moment signiƔe à la fois la Ɣn d’un cheminement, parfois long, consacré à la réƕexion et ensuite à la réalisation. 
Ce centre médico-social ADAPEI, appartient désormais à ceux qui le feront vivre, c’est-à-dire aux résidents.»

« Depuis 8 années, l’équipe municipale a œuvré, pour voir se concrétiser ce formidable projet. Dans un premier 
temps, elle a fait l’acquisition d’un terrain d’un hectare, a la famille SARRAZIN, pour un montant de 300 000€, 
qu’elle a ensuite rétrocédé, à l’euro symbolique, à l’ADAPEI 69. Le conseil Municipal, en séance du 17 janvier 
2019, a délibéré à l’unanimité cette rétrocession. »

« Je voudrais maintenant m’adresser à vous les résidents, à M. le Directeur et son personnel, aux 
accompagnants, pour vous dire que vous êtes les bienvenus à Saint Laurent. Nous pouvons que nous réjouir 
de vous accueillir sur notre Commune. Vous trouverez ici, un cadre de vie exceptionnel, avec une population 
qui a le sens de l’hospitalité, dans un esprit de convivialité et de solidarité. L’attractivité du centre-ville, les 
services, les commerces, la vie associative dynamique, les infrastructures communales, intercommunales, 
vous permettrons de vous épanouir, dans ce milieu où le lien social est fort. Les élus du Conseil Municipal, 
à travers leur engagement fort, ont souhaité vous apporter tout cela. L’intégration, des uns et des autres est 
essentielle dans la vie de tous les jours, et je crois que c’est bien parti pour que vous vous sentiez bien chez nous, 
et maintenant chez vous ».

Inauguration du Centre Médico-social ADAPEI
Le 21 novembre 2025
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Nous l’attendions et nous l’avons enƔn eu ! Le fameux 
soleil que certains d’entre nous n’avaient jamais vu lors 
de la journée des classes en 5. 
140 conscrits, heureux de se retrouver, ont déambulé 
dans les rues du village en célébrant leurs décades sur les 
différents rythmes joués par notre banda « L’Etincelle ».
Après le déƔlé et les photos des conscrits, un vin d’honneur 
était offert par la mairie et la traditionnelle buvette était 
organisée par la 6. Ensuite, nous avons pris la direction 
de la salle polyvalente pour déguster un repas servi par 
Saint Laurent Viande. Les convives ont pu proƔter du 
« photo et vidéo booth » mis en place par Titanium Sono 
qui gérait également l’animation musicale.
Cette journée n’aurait pas pu être réussie sans la cohésion, 
l’entraide et le partage qui lient les conscrits de la 5 !

Nous invitons d’ores et déjà les conscrits de 2025 à la 
traditionnelle photo des bébés qui aura lieu lors de la 
passation du livre d’or entre notre classe et nos amis 
conscrits de la 6. Si vous êtes concernés, nous vous 
invitons à bloquer la date du 28 mars 2026.

        Emilie CHAMPNAT  
et Damien BRAS

Co-Présidents

Les conscrits de la 5 !

Le Pumptrack, destiné aux passionnés ou aux amateurs de vélos, trottinettes ou rollers, est inauguré sous un 
soleil radieux. Cet équipement sportif fait maintenant le bonheur de la jeunesse.

Le Tennis Club « Brullioles en Chamousset » dispose maintenant de deux courts ƕambants neufs. Cette 
inauguration s’est déroulée en toute convivialité où l’on a honoré les gagnants du tournoi, organisé ce jour-là.

Inaugurations : du pumptrac et des courts de tennis
Le 5 Juillet 2025
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Le Comité Municipal des Ainés Saint Laurentais 
(CMASL) organise chaque année des activités qui 
sont à destination de nos anciens. D’autres qui ont 
vocations à récolter des fonds pour Ɣnancer les 
activités offertes à nos plus de 75 ans.
En 2025 nous avons organisé les activités habituelles 
à destination de nos aînés : 
•  Le repas planiƔé sur la Ɣn d’hiver a cette année été 

concocté par St Laurent Viandes. 115 personnes se 
sont retrouvées et se sont régalées, le 15/02 à la 
Salle Pierre Frénay.

•  L’après-midi arbre de Noël avec spectacle (Christian 
RICHARD : chanteur et musicien) + la fameuse bûche 
de noël de notre boulangerie Ducreux s’est déroulé 
le 6/12.

•  Le colis de Noël est distribué en porte à porte par les 
bénévoles, pour les bénéƔciaires qui n’ont pas pu être 
présents au repas du 15/02. Cette année nous avons 
souhaité modiƔer la formule avec moins de produits 
alimentaires remplacés par un bon cadeau UCALES 
accompagné de chocolats et d’une bouteille. Nous 
espérons que ce colis nouvelle version permettra à 

tous de se faire plaisir lors des fêtes de Ɣn d’année. 
Nos activités ouvertes au public aƔn de récolter des 
fonds :
•  Le concours de boules avec le repas : paëlla du 

14 juillet.  24 quadrettes se sont affrontées dans 
la bonne humeur. Très belle réussite avec un beau 
soleil, M.MEUGNIER notre traiteur a encore régalé 
environ 190 personnes. Edition record cette année 
avec une belle recette ! Nous remercions toutes les 
personnes ayant participés à la réussite de cette 
journée.

Nous avons pris la décision d’annuler la matinée 
«  Vente à emporter », planiƔée le 04/10. En effet, 
la recette de notre 14 juillet ayant été sufƔsante à 
l’organisation des activités offertes à nos anciens, 
il nous a semblé opportun de ne pas solliciter cette 
année la population pour l’achat d’un plat à emporter.
Concernant nos autres actualités, nous avons 
organisé :
•  Un apéritif de remerciements à nos bénévoles de 

2024 (une dizaine) s’est déroulé le 31/01 au caveau 
de la Mairie.

•  Notre Assemblée Générale s’est tenue le 04/04 à 
la salle de la chapelle, Espace Juge Pascal.

Pour 2026 aux calendriers des fêtes ont été notées :
• Le repas le 07/03
• La vente à emporter le 03/10
• L’arbre de noël 05/12.
• Et bien sûr le concours de boules avec repas 14/07.
Si vous êtes bénéƔciaires et que nous ne vous avons 
pas trouvés, faites-nous signe.
Si vous souhaitez vous impliquer dans notre 
association, vous serez également les bienvenus.
La collégiale : Marie Odile MAZARD, Sandrine 
BOINON, Odile VERMARE, Gwendoline CHALON, 
Yvette BRETONNIER, Isabelle LOTISSIER.

Comité Municipal des Aînés Saint Laurentais  

Le dimanche 27 avril 2025, le cœur du village a vibré 
au rythme de la traditionnelle et festive journée des 
classes en 5. A cet occasion, l’association de la classe 
en 6 s’est réunie pour prendre en charge l’animation 
du centre-bourg autour du déƔlé des classards.
Ainsi, dès 10 h du matin, habitants et visiteurs ont 
pu proƔter d’un barbecue géant et d’un stand de 
rafraîchissements. Le succès a notamment été au 
rendez-vous pour le cocktail, affectueusement 
rebaptisé « La Sixtine » pour l’événement. 
Tout au long de la journée, la bonne humeur et la 
convivialité étaient de mise : rires, musique avec la 
fanfare locale, échanges et rencontres ont rythmé 
ce moment de partage. Petits et grands ont apprécié 
cette ambiance chaleureuse qui a donné vie au centre 
du village jusqu’à 19 h. Une belle réussite pour nos 
deux classes en 5 et en 6 !
Bravo à tous pour cette belle journée placée sous le 
signe de la convivialité et de la tradition !
La dynamique était lancée, et la 6 a poursuivi l’année 
avec deux événements. Présents au forum des 
associations, nous y avons tenu la buvette grâce 
à une équipe de vaillants bénévoles qui ont ainsi pu 
faire rayonner notre association en vue de 2026. 

L’événement de cette Ɣn d’année fut notre soirée 
moules-frites du 18 octobre, pendant laquelle 223 
repas ont été servis. Un véritable succès, et une belle 
soirée festive comme on les aime. Nos conscrits 
bénévoles ont à nouveau répondu à l’appel, et la 
commission décoration a mis la barre haute en vue 
de nos classes, qui auront lieu le 12 avril 2026. 
Avis à tous les St Laurentais natifs d’une année en 6 : 
rejoignez-nous pour cette belle fête d’ores et déjà en 
préparation. Contact : lesclassesen6@gmail.com 

Virginie JOURNET et Amandine CHILLET
Co-Présidentes

L’association “Les classes en 6” en route pour 2026 ! 
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Association de Promotion 
du marché aux veaux
Une année pour le meilleur et pour le pire…

Après un début d’année sous de bonnes augures : le 
nombre de veaux apporté au marché était constant et 
régulier avec des prix de vente très élevés. Des animaux 
de qualité étaient présentés. C’était un bon coup de 
pouce pour la trésorerie des éleveurs.

Mais voilà, la Dermatose Nodulaire Contagieuse (DNC) 
est arrivée sur notre commune après s’être propagée 
en Savoie, Haute Savoie et dans l’Ain. Le cas a été déclaré 
le jeudi 18 septembre et les éleveurs, pour protéger les 
animaux voisins, ont dû faire euthanasier leur cheptel le 
samedi 20 septembre. Dans ces moments de détresse 
pour les éleveurs de Saint Laurent, nous avons été 
solidaires avec eux.

Les transports d’animaux ont été interdits et la 
vaccination s’est déroulée rapidement grâce à 
l’ensemble des vétérinaires et des agriculteurs qui se 
sont organisés pour vacciner la majorité des animaux 
de la Loire et du Rhône. C’est un soulagement qu’un seul 
cas se soit déclaré sur notre secteur.

Le marché aux veaux de Saint Laurent de Chamousset 
a été fermé du 22 septembre 2025 au 30 novembre 
2025.

Nous sommes passés en zone vaccinale début 
novembre. Grâce au soutien de notre maire, le marché 
a réouvert le lundi 1er décembre 2025. En raison de 
l’absence des négociants qui attendent la réouverture 
du marché à l’export, il a été décidé de suspendre le 
marché jusqu’en début d’année 2026. La municipalité 
a fait le nécessaire pour répondre aux exigences 
demandées par la Direction Départementale pour la 
Protection de la Population.

Le marché de Saint Laurent reste un outil qui permet le 
maintien des prix de vente des veaux dans le secteur. Il 
est important que les éleveurs soient au rendez-vous 
chaque lundi.

Un grand merci à tous ceux qui participent à son 
bon fonctionnement et à tous ceux qui ont soutenu 
les éleveurs de notre commune durant cette période 
douloureuse pour tous.

Fabrice Bonnet et Philippe Dupeuble, 
Co-présidents du Marché aux veaux

Véritable temps fort de la vie locale, nos marchés du 
lundi et du samedi matin créent de l’attractivité et une 
dynamique économique importante, tout en suscitant un 
intérêt positif sur la vie de nos commerces locaux.

Ils sont un maillon essentiel à notre lien social entre 
habitants, producteurs et commerçants artisans. Ce sont 
des lieux de rencontre entre toutes les générations.

Nous avons régulièrement des demandes de 
professionnels qui souhaitent s’installer sur notre 
marché du lundi, mais en fonction de l’offre proposée, 
la Commission marché et Monsieur le Maire ne donnent 
pas toujours un avis favorable, car nous ne souhaitons 
pas ajouter de concurrence à nos commerçants pour la 
plupart abonnés depuis de nombreuses années.

L’attractivité de nos marchés se fait par la diversiƔcation 
des produits proposés à la vente mais aussi par les 
animations conviviales en les rendant plus festifs.

Cette année encore la commission a reconduit deux 
animations :

-  le lundi 9 juin «le printemps au marché » avec 
l’organisation d’une tombola gratuite.

Grâce à la générosité des commerçants du marché et les 
commerçants locaux, 17 paniers garnis ont été gagnés.

Nous leur renouvelons tous nos remerciements car 
chaque année grâce à leur participation, cette animation 
rencontre un vif succès.

Merci également à la Banda l’Etincelle qui a égayé 
musicalement cette matinée.

Le lundi 20 octobre « 1 marché 1 chef 1 recette », 
l’animation qui régale les papilles ! Cette année la 

commission marché a mis à l’honneur notre restaurant 
local « le Manullamgac ». Aurélie Bonnebas et sa 
cuisinière Sarah Frantz ont relevé le déƔ en proposant une 
recette de « pain perdu pomme rôtie et caramel beurre 
salé » fortement appréciée par les consommateurs qui 
ont fait la dégustation et qui ont pu proƔter de la Ɣche 
recette qui leur a été offerte. Un grand merci à Aurélie 
et Sarah.

Malgré le mauvais temps, les clowns Zako ont déambulé 
dans les rues et ont offert aux enfants un ballon sculpté 
en animal ou en forme de leur choix. Les clowns ont fait 
des heureux.

Nous avons retravaillé la signalétique des panneaux 
d’interdiction de stationnement les jours de marché. 
Récemment une barrière pivotante a été installée à 
l’entrée de la rue Sébastopol en haut de la montée 
des Saignes indiquant « Marché » aƔn d’avertir les 
automobilistes que l’accès au centre bourg est interdit.

Authenticité, diversité, qualité, correspondent aux 
valeurs de nos marchés à Saint Laurent.

Marchés forains
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La Commission Économie est un espace d’échanges et 
de réƕexion, composé d’élus du conseil municipal. Elle 
travaille avec les acteurs économiques locaux et s’appuie 
sur les compétences de la CCMDL (Communauté de 
Communes des Monts du Lyonnais) et de la CCI (Chambre 
de Commerces et Industries).
Son rôle est de déƔnir et mettre en œuvre les orientations 
de la commune en matière de développement 
économique, avec une attention particulière portée 
au maintien et à la valorisation du commerce local. La 
commission accompagne les commerçants et artisans 
dans leur activité, encourage les initiatives innovantes 
et valorise le commerce local, les circuits courts et les 
productions locales.
Elle conduit actuellement une réƕexion active sur 

l’évolution des besoins de la population, des commerces 
et des entreprises.
Un plan d’actions a été mis en place pour renforcer 
l’attractivité du centre-bourg :
•  Rencontre avec les commerçants et services du centre 

bourg.
•  Une enquête de consommation et de besoins auprès 

des St Laurentais en partenariat avec la MFR.
• Prospection pour la reprise des locaux vacants.
•  Promotion de notre appareil commercial avec le 

soutien de la CCI et recherche de Ɣnancement avec 
l’accompagnement CCMDL.

•  Mise en place d'actions : looker, ƕéchage ( ou 
signalétique), circulation, cover, communication, 
évènements.

La Commission Économie

Chaque année notre association, l’UCALES (Union 
des Commerces Artisan Libéral et de Services) met 
tout son cœur à faire vivre notre village à travers des 
moments de partage et de convivialité. La fête de la 
musique et le 8 décembre sont devenus des rendez-vous 
incontournables, des instants chaleureux où habitant, 
famille et amis se retrouvent autour d'un verre ou d'une 
crêpe, et surtout un bon moment 
ensemble.
Malgré le fait que nos journées 
soient bien remplies par nos 
responsabilités professionnelles, 
nous avons toujours le temps 
d'organiser ces événements. 
Nous sommes convaincus de 
l'importance de la vie locale, de la 
proximité et de l'esprit de village.

L'année 2025 a été difƔcile. Certains de nos commerçants 
ont été confrontés à des périodes difƔciles, voire même 
à des fermetures. Malgré tout, nous restons conƔants 
et unis. Nous savons que la force de notre village réside 
dans ses habitants. Votre présence, vos achats et vos 
encouragements sont essentiels pour faire toute la 
différence.

Alors n'hésitez pas à pousser la 
porte de nos petits commerces 
derrière chacun d'eux. Il y a des 
visages familiers du savoir-faire, 
de la passion et surtout des emplois 
qui font vivre notre commune.
Ensemble continuons à faire battre 
le cœur de notre village. 

Emilie DANVE
Présidente

UCALES

Comme la période s’y prête, la Confrérie de la Tête de 
Veau s’associe au Maire et à la municipalité pour vous 
présenter ses meilleurs vœux pour 2026, souhaitant et 
espérant que cette nouvelle année effacera les difƔcultés 
de nos agriculteurs…
A ce jour, 130 membres sont inscrits, indépendamment 
de nombreux amis et de nombreuses confréries amies.
Nous avons conservé ce rythme de l’assistance au 
marché aux veaux suivie d’un repas le premier lundi de 
chaque mois, écumant les restaurants de la région qui 
acceptent, bon mois, mauvais mois, une centaine de 
convives.
Un évènement phare « le 14 juin 2025 » a eu lieu notre 
quinzième anniversaire avec environ 310 personnes 
présentes dont un rassemblement de plus de 60 
camping-caristes qui s’étaient joints à nous. 
Rendez-vous était donné à tous à la Halle aux veaux pour 
l’accueil des participants autour d’un café, d’une boisson 
et de viennoiseries.
De là, départ en déƔlé emmené par la Banda, à travers 
Saint Laurent pour rejoindre l’église, nous avons été 
reçus par le Père Justin et la communauté paroissiale 
pour un temps de prières et la bénédiction des bannières. 
Un temps « fort » pour lequel nous avons eu de très bons 
retours.

Une météo festive. Nous remercions le Maire et la 
municipalité qui avaient mis à notre disposition la Place 
du Plâtre et offert un apéritif remarquable et généreux, 
apprécié de tous.
De là, nous sommes partis au Centre 2000 pour le 
moment du repas, accueillis par l’orchestre d’Alain 
Bernard. Bruno Guerpillon et son équipe nous ont 
régalés. Tous les participants ont fait honneur, KDanse 
nous a enthousiasmé par un très beau spectacle de 
danses enƕammées. M. Goupillon a très bien présenté et 
animé, tant la tombola que les différentes séquences de 
notre fête.
Lors du départ, rendez-vous est donné dans cinq ans 
pour le 20ème anniversaire. Prenez en note !

Yves PERALDO et Lucien VIAL

co-présidents

Confrérie de la Tête de Veau
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Virginie JOURNET a ouvert 
son cabinet de consultations 
depuis avril 2025 sur la 
commune. Elle propose 
des accompagnements par 
l’hypnose destinés à soutenir 
le bien-être des habitants de 
Saint Laurent et des alentours.

Diplômée en janvier 2025 de 
Pôle Formation Santé, elle 

met ses compétences professionnelles et humaines 
au service de chacun, dans un cadre apaisant et 
respectueux situé au pôle médical, 30 bis avenue des 
4 cantons à Saint-Laurent-de-Chamousset.

Ses accompagnements s’adressent à toutes les 
personnes souhaitant améliorer leur qualité de vie  : 
gestion du stress, soutien émotionnel, périodes 
de transition ou de deuil, contrôle de l’anxiété, 
phobies et addictions. Elle propose également un 

accompagnement spéciƔque autour de la fécondité et 
du désir d’enfant, pour aider à vivre plus sereinement 
ce parcours souvent délicat. 

Virginie est également formée à l’hypnose appliquée 
aux douleurs chroniques, aiguës et cancéreuses. 
Grâce à son métier initial d’inƔrmière, elle assure un 
accompagnement adapté, sécurisant et attentif, en 
tenant compte de la situation et des besoins de chacun.

Soucieuse de rendre ces soins accessibles, elle a choisi 
de maintenir des tarifs volontairement peu élevés, 
aƔn que le plus grand nombre puisse en bénéƔcier. 
Elle prend en charge des patients à partir de l’âge de 
6 ans. 

Si vous êtes intéressés ou si vous voulez des 
renseignements vous pouvez vous rendre sur son 
site internet hypnose-stlaurent.fr ou la contacter au 
06 70 25 98 72. N'hésitez plus, prenez soin de vous 
autrement. 

Virginie JOURNET

Bonjour 

Je suis Valérie ROSE, praticienne 
en soins énergétiques, installée 
depuis le 2 janvier 2025 à  
St Laurent de Chamousset. Je 
pratique du magnétisme, des soins 
énergétiques, de l’acupression.  
Je me suis formée à diverses 
techniques depuis plusieurs années 
dont l’acupression.

Un accident du travail, il y a cinq ans m’a fait 
prendre un virage à 90 degrés au niveau de ma vie 
professionnelle et m’a amené à réƕéchir sur le sens 
de ma vie et à ce que je voulais lui apporter. Le bien 
être de l’autre a toujours été présent en moi et cela 
fait bien longtemps que cette approche holistique me 
passionne.

Après de longues réƕexions un travail sur moi-
même, et plusieurs formations et des rencontres 
exceptionnelles au cours de celles-ci, de longues 
discussions avec des thérapeutes me voilà voler de 
mes propres ailes en janvier 2025.

En quoi consiste mon activité ?

• Harmoniser le corps et l’âme, apaiser l’esprit.

• Libérer les énergies bloquées.

•  A travers mes soins énergétiques et intuitifs, mon 
travail en magnétisme, j’accompagne chacun dans 
un processus d’harmonisation et de libérations des 
énergies.

• Libération des nœuds énergétiques.

• Se libérer du poids du passé, des ancêtres.

• Dissolution des blocages.

• Amélioration de la circulation du Qi(énergie).

• Recentrage des corps subtiles.

• Harmonisation des chakras.

• Retrouver son équilibre intérieur.

•  Chaque séance est unique, ajustée à votre énergie 
du moment. Laissez circuler votre soufƕe vital pour 
retrouver équilibre et sérénité.

•  Lorsqu’un déséquilibre énergétique survient, il peut 
impacter notre bien-être physique et émotionnel.

•  L’homme, le ciel et la terre, sont interconnectés en 
trois énergies (n’en font qu’une). En rétablissant 
l’équilibre énergétique, nous retrouvons apaisement, 
vitalité et harmonie intérieure.

Praticienne en hypnose

Nouveaux arrivants

Praticienne soins énergétiques

Pour toute question ou information complémentaire sur mes soins, n’hésitez pas à me contacter :

Rosevalerie277@gmail.com ou au 06 41 56 17 23

Mes accompagnements ne remplacent en aucun cas un suivi médical ou psychologique. Ils viennent en 
complément pour favoriser un mieux être global. Aucun traitement ne doit être interrompu sans l’avis de votre 
médecin ou de vos spécialistes de santé.

Valérie ROSE
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Ecole Antoine Boiron
Après une ouverture de classe il y a deux ans, les effectifs de l’école continuent à progresser. Cette année, 124 
élèves ont fait leur rentrée et l’équipe enseignante a accueilli Mme SEON Isabelle qui a pris en charge la classe 
de PS-GS. Le reste de l’équipe, enseignantes et ATSEM, reste stable. Au cours de cette année, l’action de notre 
projet d’école se poursuit sur l’importance du développement de la relation aux autres et de sa mise en pratique 
en privilégiant des projets qui favorisent la création de liens.

Après-midi jeux : un projet interclasse 
et intergénérationnel
L’intérêt des jeux de société n’est plus à démontrer : vivre ensemble, travail 
des compétences de mathématiques, français, découverte du monde, 
compréhension et respect des règles.

Mais c’est aussi un temps d’échanges. Ainsi, avec la participation des grands-
parents des élèves de l’école et de tous les élèves, le vendredi 18 avril, l’après-
midi « jeux de société », a été organisé et a été apprécié par tous. 

Commémoration de l’armistice du 8 mai 1945
Autre occasion de faire du lien et d’être acteur de la vie locale pour les élèves 
de l’école : quelques-uns d’entre eux ont participé au déƔlé et ont lu un texte 
sur le difƔcile retour de près d’un million de prisonniers de guerre après cinq 
années de captivité.

Un projet artistique en ce début d’année scolaire
Au terme d’un processus créatif, des réalisations, de tous les élèves, issues 
d’approches différentes (dessin, peinture, collage, etc.) ont dialogué au sein 
d’une installation éphémère, suspendue au Ɣl de La Grande Lessive, sur 
le thème « Nuit et jour, réƕéchir les lumières ! ». Le 16 octobre, les regards 
admiratifs des parents et des passants ont réjoui tous les élèves. 

Péroline TRIPARD

Directrice

L’Amicale Laïque est l’association des parents d’élèves 
de l’Ecole Publique Antoine Boiron. 

Nous sommes un collectif de parents très motivés 
pour mener à bien un certain nombre de projets et de 
manifestations tout au long de l’année scolaire. Bien 
évidemment nous travaillons aux cotés de l’équipe 
enseignante et cela pour accompagner au mieux 
leurs projets pédagogiques.

Nous débutons avec le mois de septembre par le 
café de la rentrée qui est avant tout un moment de 
rencontre et de partage entre les parents, les enfants 
et les enseignants. En octobre a eu lieu une animation 
avec les châteaux gonƕables à la salle polyvalente.
S’en est suivie la vente des chocolats de Noël en 
novembre pour le plus grand plaisir de tous les 
gourmands ! Nous avons clôturé l’année avec une 
belle fête : l’amicale a offert le spectacle de Noël et 
nous avons continué la soirée dans la convivialité 
avec les enfants et leurs familles.

Nous débutons l’année avec la vente de brioches. En 
février, a lieu le carnaval des enfants qui ont la joie de 
déambuler dans les rues du village. L’amicale propose 
ensuite le fameux goûter des bugnes. 

Nous vous accueillerons avec plaisir au mois de mars 
pour la Porte Ouverte de l’école, l’occasion pour vous 
de venir visiter l’établissement et de rencontrer les 
institutrices.

Le dimanche 26 avril 2026 aura lieu sur le quai 
notre vide grenier. C’est une journée extrêmement 
importante pour l’école. Elle nous permet de récolter 
des fonds pour pouvoir allouer un budget à l’équipe 
pédagogique. Nous comptons bien évidemment 
sur vous tous pour que la journée soit un moment 
convivial et festif.

Avant que tout le monde prenne congés, nous 
clôturerons notre année scolaire par une belle fête 
réunissant les élèves et les familles dans la cour de 
l’école. Les enfants sont enchantés de pouvoir nous 
présenter leur spectacle de Ɣn d’année.
Chaque année, nous œuvrons pour que les enfants 
puissent s’épanouir, s’instruire et grandir au sein de 
l’école. Pour tous renseignements, vous pouvez nous 
contacter à : amicale.ecole.stlaurent@gmail.com

Audrey DESVIGNES & Emilie MICHAUD

Co présidentes

Amicale Laïque 
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La rentrée scolaire 2025/2026
Jean Pierre Brouillat, en tant que directeur coordinateur 
(collège Saint Laurent, Ecole Saint Laurent, Ecole Sainte 
Blandine à Longessaigne, Ecole Saint Joseph à Montrottier) 
a repris la direction suite au départ de Christian Rousset, 
appelé à une mission de direction à Chazelles sur Lyon. 
Jean Pierre Brouillat est accompagné dans cette mission 
par une adjointe de direction Valérie Bonnard, enseignant 
le français au collège Saint Laurent.
Le projet d�école pour cette nouvelle année est celui de la 
coopération. Celle-ci sera mise en �uvre de différentes 
façons au cours de l�année. Ainsi, la classe des CM2 
pratique un cycle de course d�orientation, encadrée par 
Raphaël Idir, éducateur sportif. C�est en musique qu�elle 
peut aussi s�envisager, pour les élèves de PS-MS et GS-CP 
qui bénéƔcient de l’animation de séances de découverte 
d�environnements sonore et d�exploration de la voix par 
Camille Thouvenin, intervenante musicale.
Un des temps forts de cette 
année sera sans doute la 
matinée consacrée au 
�food art�, autrement dit, 
des créations artistiques 
culinaires, vécue dans le 
partage et l�entre aide, 
petits et grands étant 
associés, à l�occasion 
d�une matinée de création 
d�assiettes et de dégustation partagée. 
Le père Justin Soulton Agboton a béni les enfants, leurs 
cartables ainsi que l�ensemble de l�équipe éducative à 
l�occasion d�une célébration de rentrée placée sous le signe 
des paroles et des voix des enfants. Celles-ci pourront de 
nouveau apporter leur soufƕe à l’occasion de la fête des 
lumières du 8 décembre, marquée par une procession et 
une célébration à l�Eglise.

Michelle Cabral a été reconduite dans ses fonctions, 
conformément aux nouveaux programmes de langues 
vivantes étrangères publiés en mai 2025 qui réafƔrment le 
�renforcement des interventions de locuteurs natifs dans 
les écoles�. Chaque semaine, les élèves se familiarisent avec 
la musicalité de la langue anglaise et c�est tout un parcours 
qui a pu être construit par Michelle, de la petite section à la 
classe de CM2.

Retour sur un temps fort de 
l�année scolaire 2024/2025 : 
Trois panneaux ont été installés sur la façade de l�école 
Montée du Pécher, aƔn de promouvoir l’aboutissement du 
projet annuel de l�école. En effet, le projet de cette année, 
axé sur le thème « grandir ensemble, s�enrichir de nos 
différences » s�est concrétisé par la réalisation d��uvres 
plastiques évoquant les différences à hauteur d�enfant. 
Ce travail n�aurait pu voir le jour sans la participation et 

l�encadrement de l�artiste 
plasticien Vincent Dufaud, 
diplômé de l�école des 
Beaux-Arts de Lyon. 
Venu à plusieurs reprises 
rencontrer les enfants, il a 
accompagné leur réƕexion 
sur la différence.
Pour en savoir plus, 
soutenir les initiatives et 

découvrir les projets, venez à la rencontre des enseignants 
et de l�ensemble de l�équipe éducative à l�occasion des 
portes ouvertes le 20 mars 2026.

Valérie Bonnard

Adjointe de direction 1er degré
Ecoles Saint Laurent, Saint Joseph, Sainte Blandine

Ecole Saint Laurent

APEL 
L�Association des Parents d�élèves de l�Enseignement Libre 
représente tous les parents d�élèves du groupe scolaire de 
Saint Laurent de Chamousset (formé par l�école primaire 
privée et le collège). Sa mission principale est d�animer la 
vie de ces établissements :
� en rassemblant et en informant les familles tout au long 

de l�année,
� en participant en soutien de l�équipe éducative, au projet 

éducatif,
• en prenant part au conseil d’administration de l’OGEC. 
L�APEL organise de nombreuses manifestations au cours de 
l’année : loto annuel, fêtes de Noël et de Ɣn d’année... Tous 
les bénéƔces permettent de soutenir Ɣnancièrement les 
projets pédagogiques des établissements.
Cette année l�équipe de l�Apel est composée de 25 parents 
d’élèves bénévoles qui se répartissent en commission, aƔn 
d�organiser diverses ventes et manifestations.
Le loto organisé en novembre est toujours une grande 
réussite et les familles se retrouvent avec plaisir pour 
jouer, rire et gagner ! La commission de Noël a fait appel 
à la « fée-noménale » pour animer la soirée autour de la 
traditionnelle soupe de potiron, faisant suite aux chants des 
enfants. 
L�année scolaire s�est terminée par la fête de l�école, où 
toutes les familles et l�équipe éducative ont pu se retrouver 
et regarder le spectacle des enfants et s�amuser lors des 
différentes activités de la kermesse. C�est avec joie que 

nous avons réinvesti le parc de M. et Mme Métral et nous 
les remercions chaleureusement de nous accueillir encore 
une fois !
Cette Ɣn d’année scolaire 2025 a aussi été marquée par une 
nouvelle manifestation : une séance de cinéma plein-air 
dans la cour du collège de Saint Laurent. Une belle soirée 
festive qui a réuni plus d�une centaine de personnes où 
petits et grands ont pu se régaler autour d�un barbecue, 
avant de visionner les nouvelles péripéties des Tuches en 
Angleterre. Un grand merci au cinéma itinérant des Monts 
du Lyonnais pour cette belle co-organisation !
EnƔn, nous souhaitons remercier toutes les familles car 
c�est grâce à votre présence lors des manifestations et 
votre participation lors des ventes que l�association peut 
fonctionner. Nous remercions également les commerçants/
artisans locaux qui nous soutiennent lors de nos différentes 
actions.
N'hésitez pas à prendre contact avec l'A.P.E.L. aƔn de 
lui apporter votre aide et votre dynamisme.
Toutes les bonnes volontés sont les bienvenues !

Laurence Drivon et Audrey De Lescure 
co-présidentes
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Pour la session 2025 du brevet, le collège Saint Laurent 
a organisé les épreuves le 26 et le 27 juin. C’est ainsi que 
74 élèves du Collège et 33 élèves de la MFR ont planché 
sur les sujets du DNB. Nos élèves de 3ème ont obtenu de 
brillants résultats 100 % de réussite. Il est à noter 
pour cette année que 64 élèves (87 %) ont décroché 
une mention dont 20 Très Bien et parmi ces derniers 
4 s’en sortent avec les félicitations du jury. Un travail 
sérieux des élèves, un enseignement de qualité, un suivi 
rigoureux permettent de recueillir de tels résultats.

Les différents séjours proposés ont permis d’ouvrir les 
horizons des collégiens, de découvrir des lieux chargés 
d’histoire, de se confronter à des langues et des cultures 
différentes. Cette ouverture reste nécessaire car elle 
permet à beaucoup de vivre un premier voyage à 
l’étranger.

Nous avons également accueilli dans nos murs 
des interventions pour la prévention des risques 
numériques et du cyber harcèlement. La veille des 
vacances de printemps, nous avons procédé à la 
remise des diplômes du DNB et du KET (certiƔcation de 
l’Université de Cambridge). En introduction, nous avons 
écouté les 3 meilleures plaidoiries écrites par les élèves 
de 3ème pour défendre une cause de leur choix.  

En septembre 2025, une nouvelle année a démarré. Pour 
favoriser la cohésion des classes de 6ème, nous avons 
organisé une journée sur le site de Prabouré. Les élèves 
de 6ème ont pu goûter aux joies des parcours sportifs 
proposés, une occasion unique de faire l’expérience de 
la solidarité, de la patience et de l’entraide au travers 
de la descente en tyrolienne, du saut renversé, de la via 
ferrata et du parcours pieds nus dans la boue.

Pour les plus anciens, cette rentrée a été l’occasion de 
découvrir les nouvelles sonneries qui rythment la 
journée. Elles sont évolutives et pourront s’adapter au 
Ɣl des évènements de l’année. Ce nouveau dispositif 
permettra également la mise en œuvre du PPMS uniƔé 
aƔn de garantir la bonne compréhension du risque 
encouru et les actions à mener pour la sécurité de tous.    

Une journée de sensibilisation à l’intimidation et au 
harcèlement s’est déroulée le 20 novembre. Les classes 
de 6ème ont assisté à la projection de vidéos. Ensuite un 
échange avec leur professeur principal et pour terminer, 
les élèves médiateurs ont préparé et animé pour 
toutes les classes de 6ème des ateliers ludiques pour 
mieux comprendre l’intérêt de la « Coopération, de la 
Collaboration et du Vivre Ensemble ». C’est une façon de 
faire rentrer tous les nouveaux élèves dans un processus 
de gestion positive des conƕits et de médiation par les 
pairs. Depuis 8 ans, les élèves volontaires (4ème et 3ème) 
ont la responsabilité de solutionner les mésententes du 
quotidien avec l’aide d’adultes.

Nous avons reconduit Mme Cabral dans sa mission 

d’assistante d’éducation avec une consonnance 
Shakespearienne. Elle est chargée de la surveillance 
des élèves pendant les temps de récréation. Michelle 
Cabral, au-delà de la simple surveillance, propose à tous 
les élèves des échanges dans sa langue maternelle, 
l’anglais. En effet d’origine anglaise, elle donne la 
réplique en anglais consolidant ainsi les tournures, 
les expressions et le vocabulaire appris en cours avec 
les professeurs. Très vite, les jeunes ont compris leur 
chance. Elle est souvent très entouré. Sa mission 
continue également dans les écoles du Groupe Scolaire 
(école Saint Laurent et école Saint Joseph). De la 
maternelle au CM2, les écoliers suivent chaque semaine 
les ateliers animés par Michelle.

Tout au long de cette année, les collégiens vont vivre des 
moments riches sur le plan pédagogique, mais aussi 
personnel.

En effet du 3 au 7 novembre 2025 nous avons proposé le 
voyage en Italie pour les 3èmes et du 16 au 20 mars 2026, 
nous organiserons les voyages au ski pour les 5èmes, en 
Espagne et en Angleterre pour les 4èmes. 

Cette année encore sur le plan pédagogique, les 
collégiens ont accès à de nombreux dispositifs pour leurs 
apprentissages :

-  Le dispositif devoirs faits pour accompagner les élèves 
dans leur travail personnel.

-  Un espace de travail collaboratif « Pearltrees » où 
les professeurs peuvent déposer des documents, des 
extraits vidéo, des compléments de cours… C’est un 
outil idéal pour l’AP.

- Une aide méthodologique en 6ème.

En fonction de son niveau de classe, chaque élève du collège 
peut participer à divers ateliers : robotique, Journal du 
collège, Section sport VTT – route,  Théâtre, Chorale,  
Atelier cinéma audiovisuel.

Bref, une année riche en projets et en enseignements qui 
permettra à chacun de révéler ses talents.

A noter l’accueil des CM2 le vendredi 20 mars 2025 
pour une journée découverte du collège (réservez 
votre place).

Vous pouvez effectuer une préinscription sur notre site 
à l’adresse suivante :

https://groupescolaire-st-laurent.fr/ 

ou nous contacter au 04 74 70 51 08.

Jean-Pierre BROUILLAT

Directeur

Collège privé  
Saint-Laurent 
Quelle est cette nouvelle mélodie 
qui nous vient du collège ? 

Une nouvelle sonnerie peut-être ?
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L ’Association Sportive et la section sportive VTT/
Route maintient une belle dynamique. On compte une 
soixantaine d’élèves à l’AS pour cette rentrée, dont 23 
inscrits en section sportive VTT et route ! 

L’AS maintient ses activités phares avec du VTT et de 
la Boxe Française.

Au niveau des actions, les élèves ont également pu 
participer au ramassage et la vente de pommes pour 
Ɣnancer les voyages. Les élèves de 6e ont participé 
à une journée d’intégration sur le site de Prabouré et 
un essai de VTT avec l’AS. Par ailleurs, nous avons pu 
relancer la quatrième édition de la rando VTT de St 
Lo le 21 septembre dernier, en poursuivant le format 
randonnées VTT. Malgré la pluie en cours de matinée, 
200 personnes ont apprécié les différents parcours 
allant jusqu’à la tour Matagrin, les stands d’essai et 
de réparation avec nos partenaires les Rossandes, 
Bouticycle l’Arbresle, Repere Bike. Les participants 
se sont régalés avec le traditionnel repas saucisson 
patates. 

Au niveau des compétitions de l’année scolaire 
écoulée, nous avons organisé en mars le championnat 
du Rhône et Académique de VTT à Activert. 140 
élèves de différents collèges se sont affrontés au 
mois de mars et d’avril sur des disciplines comme le 
cross relais, le trial et la descente. Après un titre de 
champion académique, nous avons été sélectionnés 
pour le championnat de France à Autun où notre 
équipe mixte a terminé 12e. Nous avons également 
brillé sur le championnat de France de Boxe Française 
à Agde avec une 6e place ainsi qu’aux différentes 
compétitions de run and bike, triathlon, cross et raid.

La Ɣn d’année scolaire s’est clôturée par un voyage 
en Corse avec 350 km et 7 000 m de dénivelé sur 

les beaux chemins et routes corses. 20 élèves et 5 
encadrants se sont dépassés, se sont entraidés et 
ont pu proƔter de ce voyage itinérant agrémenté de 
randonnées pédestres, plongée, baignade et voile.

Soyez prêts pour nos prochaines actions. Nous 
organisons des récupérations de métaux (zinc, cuivre, 
alu, plomb, batteries de voiture …) aƔn d'aider aux 
Ɣnancements des différentes sorties, voyage ainsi 
que la prochaine édition de la randonnée VTT de St Lo 
le dimanche 20 septembre 2026. Nous recherchons 
des bénévoles pour s’investir pour cette édition.

Au plaisir de vous rencontrer autour des différentes 
actions menées par notre association.

Fabien BREYNAT Professeur d'EPS

Responsable de l’Association sportive

Association Sportive du Collège
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La MFR, un acteur investi dans le territoire pour la 
réussite de tous ! 
À la rentrée 2025, la MFR de Saint-Laurent-de-
Chamousset accueille 380 apprenants dans près de 30 
classes et 12 formations différentes.

Pour rappel, la MFR est un Centre de Formation par 
Alternance accueillant des étudiants de la 4ème 
d’orientation professionnelle au BTS et Bac +3 ainsi que 
des formations pour adultes.

L’objectif de notre établissement est que chaque 
apprenant puisse trouver sa voie professionnelle.

Pour cela, ce sont 65 salariés et 25 bénévoles 
qui s’investissent et contribuent chaque jour à 
l’épanouissement des jeunes, parfois en difƔcultés 
scolaires, parfois en manque de conƔance, mais 
toujours à la recherche d’un projet et d’une formation 
concrète et motivante leur permettant de réussir 
professionnellement et personnellement.
Cette année, la mission de la MFR, qui a pour devise, 
« Cultivons les Réussites », fut à nouveau couronnée 
de succès avec 91,2% de réussite à l’examen Ɣnal des 
formations dispensées. A noter que huit de ces dernières 
ont eu un taux de réussite de 100% !  

Une pédagogie fondée sur l’alternance
À la MFR, l’alternance n’est pas seulement une méthode : 
c’est un véritable choix !

Les jeunes vivent une partie de leur scolarité en stage 
ou en apprentissage et une autre partie en formation au 
sein de l’établissement.

Ce va-et-vient constant entre théorie et pratique favorise 
l’acquisition de compétences solides et concrètes, et 
permet aux jeunes de trouver plus rapidement leur 
place dans le monde professionnel.

Dès 14 ans, les élèves de 4e et de 3e d’orientation 
professionnelle découvrent les métiers grâce à 20 
semaines de stage par an, une expérience précieuse pour 
afƔner, conƔrmer leurs choix et bâtir progressivement 
leur projet.

Une offre de formation 
diversiÀée et adaptée
La MFR propose un large éventail de formations, du 
niveau collège au supérieur, dans des secteurs d’avenir :

•  Bac Pro Métiers de l’Accueil : formation innovante, 
avec une double mobilité au Portugal et en Finlande,

•  Bac Pro SAPAT (Services Aux Personnes et Animation 
dans les Territoires) : un diplôme qui prépare aux 
métiers de l’accompagnement, de l’aide, du social et 
de l’animation dans un contexte local, rural et urbain,

•  Bac Pro TEA (Technicien en Expérimentation 
Animale) : une formation spéciƔque, dont la classe 
de seconde est orientée vers le soin animalier et la 
découverte de son environnement,

•  Bac Pro CGEA (Conduite et Gestion d’une 
Exploitation Agricole) : centré sur l’élevage bovin 
(laitier et allaitant), caprin et ovin, ce diplôme forme 
les futurs professionnels du secteur agricole et a déjà 
vu passer grand nombre des agriculteurs des Monts 
du Lyonnais.

Au-delà des baccalauréats, la MFR accompagne aussi 
les jeunes adultes vers des secteurs porteurs :

•  Tourisme : BTS, CQP et Titre Pro RET, pour accéder à 
une large palette de métiers,

•  Animation : CPJEPS et BPJEPS, qui permettent 
d’évoluer dans le monde de l’Animation et de 
l’Éducation Populaire,

•  Agriculture : BTS ACS’AGRI, une formation tournée 
vers l’installation, la gestion et le développement 
d’exploitations agricoles.

Une ouverture internationale reconnue
La MFR s’attache à ouvrir ses élèves sur le monde. 
Grâce à de nombreux partenariats, les jeunes peuvent 
effectuer des stages et des mobilités en Europe et 
au-delà. Cet engagement a été récompensé par une 
distinction nationale : la MFR est lauréate des Étoiles de 
la Mobilité et du Prix Hippocrène.

Une vie associative et familiale
La vie à la MFR ne se limite pas aux cours et aux stages. 
Fidèle à son esprit associatif et familial, l’établissement 
propose régulièrement des temps de rencontre et de 
convivialité grâce notamment à son internat mais aussi 
par sa Fête de Ɣn d’année, qui a rassemblé près de 300 
personnes lors de la dernière édition. Cela témoigne, 
encore une fois, de cette volonté de faire vivre une 
communauté éducative soudée et ouverte.

Notre établissement est aussi sensible à entretenir ses 
partenariats avec les acteurs du territoire. Nos étudiants 
en formation agricole participent, chaque lundi matin, au 
célèbre et historique Marché aux Veaux de la commune. 
Nous essayons aussi de contribuer à l’économie du 
territoire en rassemblant de nombreux artisans et 
commerçants de la Communauté de Communes et ses 
alentours lors de notre Marché de Noël qui rassemble 
plus de 1000 visiteurs chaque année, le deuxième week-
end de décembre. 

Se rapprocher de la MFR
La MFR est Ɣère de contribuer à la formation et à 
l’insertion professionnelle des jeunes et des adultes, 
tout en participant activement à la vitalité de son 
territoire. En témoigne d’ailleurs le taux de satisfaction 
de nos apprenants et de leurs familles qui s’élève à 97% !

Aussi, nous vous invitons à venir le vériƔer que ce soit 
lors des Portes Ouvertes du 31 janvier 2026 et du 21 
mars 2026, ou alors en immersion dans une de nos 
classes (à la demande) ou encore sur notre site Internet 
et nos réseaux sociaux : Facebook, Instagram et TikTok. 

Xavier LAURENT
Directeur

Maison Familiale Rurale 

V
ie

 s
co

la
ir

e



26 Bulletin municipal Janvier 2026

V
ie

 a
s

s
o

ci
a

ti
v

e

Le forum des associations du mois de septembre a 
permis de nouvelles inscriptions et une démonstration 
d’Aïkido a été faite par quelques élèves devant les 
visiteurs du forum.

Les cours sont ouverts aux enfants à partir de 10 ans 
et aux adultes jusqu’à 99 ans ….

En fait pas d’âge limite, on pratique en fonction de ses 
capacités, et un exercice régulier de cet art martial 
permet d’entretenir son corps harmonieusement.

L’Aïkido est opposé à toute idée de violence et de 
compétition. Un des buts de l’Aïkido, selon son 
fondateur, n’est pas de corriger les autres mais de se 
corriger soi-même. Ce qui prend du temps, et parfois 
une vie complète n’y sufƔt pas.

La pratique de cet art martial vous sera d’un grand 
bénéƔce si vous recherchez :  
• un excellent entretien physique 

• une bonne  maîtrise de soi,

• une meilleure gestion du stress

• une harmonie entre le corps et le mental.

« Un Maitre, un Dojo » , c’est aussi un principe dans 
l’enseignement. Le professeur Jacky Ermel suit 
l’enseignement d’Alain Peyrache, un des grands 
Maitre de l’Aïkido reconnu dans le Monde entier. 
Ainsi, la transmission se fait de maitre à élève au sein 
du Dojo. 

Les cours ont lieu à la salle des arts martiaux (stade 
la Batie). 

Ouverts aux débutants, hommes, femmes, 
adolescents, enfants (à partir de 10 ans), les 
inscriptions ont lieu toute l’année.  La première 

semaine est gratuite sans engagement.  

Les créneaux horaires sont : 

Lundi 19h30 – 21h00 

Jeudi 18h45-20h15

Samedi 10h00 – 11h30

Contact : 06 30 51 25 69

Jacky ERMEL

Président

L’amicale boule de St Laurent de Chamousset est com-
posée de 43 adhérents répartis comme suit : 
• 3 licenciés en 3ème Division

•  26 licenciés en 4ème Division (Masculin et Féminine)

• 1 licenciée loisir

• 13 membres honoraires

L’amicale boule organise 6 concours ofƔciels :
• 16 doubles 3ème division en mars 

• 16 doubles 4ème division en mars

• 64 simples 3 et 4ème division en août 

• 32 simples 3 et 4ème division en août 

• 64 doubles toutes division en août

• 32 doubles toutes divisions en août

et des concours amicaux :
• 1 concours vétérans en juillet

• le But d’honneur en septembre

En 2025 :
•  Florian BROUILLY a participé aux championnats de 

France Simple 3ème division à Laudin-l’Ardoise et aux 
championnats de France Doubles 3ème division à Saint 
Chef avec un joueur de Ste Foy l’Argentière.

•  Michèle COLLOMB et Frédéric HEIM ont participé aux 
championnats de France mixte 3ème et 4ème division à 
Saint Denis les Bourgs.

A la demande des écoles nous pouvons organiser des 
cycles de découverte et de formation avec les élèves du 
collège et de la MFR.

Pour toutes les personnes intéressées par notre 
association et le sport boule, vous pouvez contacter le 
président Serge JULLIEN au 06 83 35 47 87.

Dès que le temps le permet (avril à octobre) des parties 
amicales sont organisées en semaine au boulodrome 
vers la halle du marché aux veaux.

Pour la période d’hiver, il est possible de jouer au 
boulodrome couvert de Sainte-Foy-l’Argentière.

          
Serge JULLIEN

         Président

Aïkido

Amicale Boule
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Le HBC St Laurent compte 230 licenciés répartis en 18 
collectifs à partir de 3 ans avec de l’initiation (Tango-
Academy), de la compétition (handball à 7), du loisir 
(handball à 7), du sport santé (HandƔt) et du hand 
pour tous avec le « Hand’Ensemble ».

275 licenciés ont été enregistrés lors de la saison 
précédente.

Pour pouvoir offrir à tous la pratique qu’ils souhaitent, 
le club continue de se structurer et de se développer. 
Nous avons engagé notre salarié Jessy Tartarin en 
formation professionnelle (Entraîneur de Handball) 
avec un contrat d’apprentissage de 19 mois. Dimitri 
Guyet quant à lui poursuit son engagement au club 
et sera là pour épauler Jessy pendant sa formation.

Après une saison 2024-2025 où nos équipes séniors 
1 ont pu surfer sur leur montée à l’échelon supérieur, 
les 2 équipes fanion ont maintenu respectivement 
leur niveau en Nationale 3 Féminine et en Honneur 
Régionale Masculine. La nouveauté de cette saison 
2025/2026 est le retour d’une équipe séniors 
garçons 2, ce qui nous permet d’avoir 4 collectifs 
séniors en compétition. Nous avons aussi la volonté 
de développer le niveau général de nos jeunes avec 
des licenciés(ées) pris en détection et sélection. A 
souligner, la formidable réussite de nos – de 18 Ɣlles 
qui ont participé aux Ɣnalités et terminent 3ème de la 
ligue AURA (d’Annemasse à Aurillac en passant par 
les Alpes).

Une convention de partenariat avec l'établissement 
la Goutte d'Or a été ofƔciellement signée. Avec notre 
emplacement à proximité de la salle Pluriactivités, 
nous sommes en mesure de proposer une activité 
adaptée Hand'Ensemble aux résidents de l'ADAPEI 69.

Nous poursuivons nos interventions dans les écoles, 
à la section sportive du lycée René Cassin de Tarare 
(2 heures) et nouveauté cette année, à la section 
sportive du collège Val d’Argent de Ste Foy l’Argentière 
(3 heures).

Le club s'appuie énormément sur les membres de la 
commission de l'école d'arbitrage, qui regroupe les 
jeunes arbitres et les arbitres adultes. Mais aussi les 
parents accompagnateurs qui œuvrent auprès des 
jeunes pour les encadrer pendant les matchs.

Les matchs ne pourraient pas avoir lieu sans 
la présence de toutes ces personnes. Nous les 

remercions vivement pour leur investissement sans 
faille !

Grâce à la commission animation et aux nombreux 
bénévoles, nous avons pu organiser à nouveau notre 
tournoi de handƕuo pour les jeunes et les adultes, 
lors des vacances de Pâques en avril. Le tournoi de 
pétanque a également été un grand succès (sportive 
et convivial) en juin, et nous permet de nous retrouver 
une dernière fois en Ɣn de saison sportive.
Cette année, le traditionnel loto a fêté ses 20 ans, et 
pour l’occasion, la team Loto a frappé fort avec de 
très beaux lots pour les participants. L'annonce de 
ces superbes cadeaux a attiré un grand nombre de 
personnes. Le nombre de participants a été battu 
dans une salle polyvalente pleine que ce soit pendant 
les parties ou pendant les entractes.

Nous n'oublions pas de remercier notre team 
Snacking qui organise, un jour par mois, la vente de 
crêpes, hotdog, croque-monsieur ou panini durant 
toute l’après-midi et la soirée. 

Le club a eu la chance d’organiser une nouvelle fois 
les Ɣnalités de secteur de la coupe de France (16ème 
et 8ème de Ɣnale), accueillant 4 équipes féminines 
de niveau régional et 4 équipes masculines de niveau 
départemental.

Cet événement a de nouveau été exceptionnel 
grâce aux nombreux bénévoles, supporters et 
spectateurs présents. La ligue et la fédération nous 
ont chaleureusement remerciés et félicités pour 
l’organisation de cette très belle journée placée sous 
le signe de la convivialité. Cette journée particulière 
représente les valeurs du club “une ambiance, une 
passion”

Un très grand merci à tous nos sponsors, partenaires 
et mécènes qui nous aident tout au long de l’année 
pour le bon fonctionnement du club et tous nos 
bénévoles indispensables à la vie du club.

Pour conclure, toutes les informations concernant 
le club sont disponibles sur nos réseaux sociaux 
(facebook, instagram). Ainsi que sur notre site web, 
qui a fait peau neuve en cette année 2025 et qui va 
continuer à s'améliorer.

Patrick BOINON

Président

HBC Saint Laurent
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Dans la continuité pour HBF !
Sur le plan sportif, l’équipe fanion s’est maintenue en D1, 
l’équipe réserve monte d’un échelon en D3 et pour cette 
nouvelle saison 2025/2026 une 3ème équipe de seniors 
a vu le jour en D4. Les seniors féminines quant à elles ont 
obtenu une jolie montée en D1. 
Toutes nos équipes jeunes se sont maintenues et une 
mention spéciale à nos U17 qui obtiennent leur billet 
pour la D1.
Sur le plan événementiel, toutes les manifestations se 
sont très bien déroulées grâce à l’investissement de 
nombreux bénévoles. 
A noter que les effectifs se sont stabilisés dans la 
continuité des années précédentes avec plus de 300 
licencié(e)s.
Le club a une pensée particulière pour Michel Varliette et 
Roger Vermare (Grillon), deux Ɣgures emblématiques du 
club disparus en 2025.
Un grand merci aussi aux parents qui donnent de leur 
temps pour le club. 
Vous pouvez déjà retenir les dates à retenir de 2026 : 
•  9 janvier 2026 : tournoi sixte Séniors à Saint Laurent 

de Chamousset
•  21 février 2026 : tournoi en salle U7 René Blanc à Saint 

Laurent
•  22 février 2026 : tournoi en salle U9 Bernard Colomb à 

Saint Laurent
• 7 mars 2026 : bal à Haute Rivoire
•  13 mars 2026 : soirée sponsors à Sainte Foy l’Argentière

•  Du 6 au 10 avril 2026 : stage Clément Gerin à Sainte 
Foy l’Argentière 

•  6 avril 2026 : matinée andouillettes à Sainte Foy 
l’argentière 

•  18 avril 2026 : tournoi extérieur U11 Louis Chabaud à 
Haute Rivoire

•  19 avril 2026 : tournoi extérieur U9 Lucien Vial à Haute 
Rivoire 

•  5 juin 2026 : concours de pétanque à Sainte Foy 
l’Argentière 

•  18 juin 2026 : assemblée générale à Saint Laurent de 
Chamousset 

• Du 19 au 21 octobre 2026 : stage U15 U17
•  24 octobre 2026 : tournoi en salle U9 Raymond 

Mazard à Haute Rivoire
•  25 octobre 2026 : tournoi en salle U13 Hubert Vernay à 

Haute Rivoire 
•  31 octobre 2026 : bal d’halloween à Saint Laurent de 

Chamousset 
Côté renseignements : Baptiste CHARVOLIN ( directeur 
technique) au 06 70 11 05 63 ; sur le plan sportif ou le 
président Christophe VALAIRE au 06 88 89 61 67.
Haute Brévenne Football remercie M. le Maire et son 
conseil municipal pour leur soutien et leur écoute et 
vous souhaite bonheur et réussite pour cette nouvelle 
année 2026.

Christophe VALAIRE
Président

Haute Brévenne Football

Le club de tennis de Brullioles en Chamousset compte 
78 licenciés, preuve de sa belle dynamique et de son 
attractivité grandissante sur le territoire.

Notre tournoi interne s’est déroulé entre mars et juillet 
2025 avec les Ɣnales. Le repas de Ɣn de saison du 
club s’est déroulé le samedi 5 juillet à Saint-Laurent-
de-Chamousset sous un grand soleil. Ce même jour, 
nous avons eu le plaisir d’organiser l’inauguration 
de nos nouveaux terrains, en présence des élus 
de Brullioles et de Saint-Laurent-de-Chamousset, 
ainsi que des représentants du Département du 
Rhône et de la Ligue. Un verre de l’amitié, offert par 
la municipalité de Saint-Laurent-de-Chamousset, 
a clôturé cette belle journée d’inauguration, 
après les discours et les remerciements des 
élus et responsables du club.

Notre premier tournoi Open s’est déroulé du 
13 septembre au 04 octobre 2025. Pendant 
trois semaines, les soirées et week-ends ont 
vibré au rythme des échanges passionnés et 
des encouragements du public venu nombreux 
chaque soir. Avec 96 participants, cette 
première édition a été un véritable succès, 

mêlant compétition, bonne humeur et convivialité. 
Les spectateurs ont pu assister à de beaux matchs 
dans une ambiance chaleureuse et festive. Bravo à 
tous les joueurs et un grand merci aux bénévoles, 
aux permanenciers et à notre juge-arbitre pour leur 
implication !

Rendez-vous l’année prochaine pour une nouvelle 
édition, toujours sous le signe du sport et du partage ! 
Tous les résultats sur la page Facebook du club : 
https://www.facebook.com/share/p/1D5fmVXHm8/

Samuel Monnier 
Président 

Tennis club Brullioles en Chamousset
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Nous avons repris nos activités pour 
la saison 2025-2026 depuis le 16 
septembre.

Le club, afƔlié à la FFTA (Fédération 
Française de Tir à l’Arc), compte des 
licenciés de tous les âges : ce sport se 
pratique de 7 à 77 ans et même plus, en 
individuel, en équipe ou en famille (ou les 
trois !!!).

Si le cœur vous en dit, venez rejoindre 
le groupe, très convivial et motivé, et à 
n’importe quel moment de la saison. Le 
matériel nécessaire vous sera prêté.

Dates importantes pour 2025 :

• les 24 et 25 janvier, concours en salle 
sélectif pour les championnats de France

• au printemps, le concours en extérieur 
sur le stade de la Bâtie

Tous les renseignements sont sur le site 
du club : www.slcta.sitew.com

Contact :  
Cédric NOTIN  : cnotin@gmail.com        
tel : 06 73 15 67 58

Cédric NOTIN 

Président

Le club STML, École de Tir Sportif engage cette saison 
2024/2025 un groupe de 12 jeunes, âgés de 8 à 17 
ans, pratiquant le tir à la carabine et au pistolet à air 
comprimé à 10 mètres.

Lors du championnat départemental, plusieurs 
d’entre eux se sont distingués : 

Romane. C, en catégorie Junior carabine, termine 
2e, Laurine. J, en catégorie Junior pistolière, termine 
également 2e.

Léo D a remporté la catégorie Minime,

Ethan. G catégorie poussin s’est classé 4e en, à 
seulement quelques points du podium,

La compétition régionale a conƔrmé ces résultats 
prometteurs :

Romane C. et Laurine J. terminent toutes deux 2e dans 
leur catégorie respective. 

Léo D. conserve sa 1re place en Minime, Ethan remporte 
la 1re place en Poussin.

Ces performances leur ont permis de se qualiƔer 
pour les Championnats de France, où Léo D. termine à 
la 26e place pour sa deuxième participation, et Ethan 
à la 48e place. Le club se dit Ɣer de tous ses jeunes 
tireurs, qui font preuve de sérieux, détermination et 
engagement. Pour la prochaine saison, 2025/2026 
de nouvelles aventures et challenges attendent nos 
tireurs. 

Par ailleurs, une section arbalète École de Tir devrait 
voir le jour prochainement.

Le club tient également à remercier la Mairie pour 
avoir mis à disposition une salle plus grande, ainsi 
que tous les parents et membres du STML, sans qui 
ces activités ne pourraient se dérouler.

 Jean Pierre VINAI

Président

Le Tir à l’Arc à Saint Laurent de Chamousset

Société de Tir des Monts du Lyonnais
Le tir sportif : de belles performances pour les jeunes du STML !

A la Croix Rouge de St Laurent de Chamousset nous 
contribuons à améliorer les conditions de vie des 
personnes dans le besoin tout en garantissant la dignité 
humaine. A travers nos permanences hebdomadaires, 
nous accueillons et distribuons de l’aide alimentaire aux 
bénéƔciaires référés par les assistants sociaux. Notre 
équipe dynamique et bénévole travaille avec le cœur 
pour redonner le sourire.

Nous remercions Madame Annie PASSELEGUE, pour 
ces 23 belles années d’engagement et de contribution 
au sein de la Croix rouge et lui souhaitons une bonne 
continuation dans ses projets.  

Dominique BOUVIER

Responsable site

Croix Rouge
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Cette saison 2024-2025 aura 
marqué une nouvelle étape 
pour la MJC de La Chamouss, 
avec une belle dynamique et un 
fort esprit de relance.

Nos 9 activités sportives ont 
rassemblé 316 adhérents 
témoignant une fois encore 

de l’intérêt et de l’engagement des habitants sur 
la commune de Saint Laurent de Chamousset 
(renforcement musculaire, baby-gym et gym enfant, 
gym douce, yoga et hatha-yoga, badminton loisir, 
pilâtes, body tonic, double danse et judo).

Nos évènements phares tel que la matinée boudin, le 
bal de la MJC et le tournoi de paintball ont également 
connu un très beau succès.

Cette année a également été celle d’une 
réorganisation interne de la MJC, sous l’impulsion 
et l’accompagnement des élus de la commission 
jeunesse et sport avec une volonté afƔrmée de 
redynamiser l’association et d’impliquer davantage 
de jeunes dans la gestion associative.

Les statuts ont été modiƔés, permettant d’ouvrir la 
participation au bureau à un plus large public. Grâce 
à ces évolutions, nous avons pu compter sur le soutien 
et l’investissement de deux nouvelles personnes  : 
Martial Raynard et Sylvain Besson, venus renforcer 

l’équipe dirigeante.

Un nouveau bureau a ainsi été élu, intégrant plusieurs 
jeunes motivés qui prennent désormais part à la 
gestion et à l’organisation de l’association.

Un grand merci pour leur implication à :

Charles Berthoud, Jules Blanc, Mathis Carret, Sylvain 
Besson, Martial Raynard, Anaé Seraille, Lisa Seraille, 
Evan Julien, Inès Grégoire, Lukas Amiot, Maëlle 
Berthoud, Néo Bretonnier, Romain Fredière, Vicky 
Mourin, Mathéo Buissonet, Mathis Odin et Appoline 
Gaillard.

Un grand merci également à nos intervenants et 
professeurs pour leur professionnalisme, leur 
énergie et leur implication tout au long de l’année. 
Leur engagement contribue directement au succès et 
à la convivialité de la MJC.

L’association est aujourd’hui en plein relancement, 
portée par une nouvelle dynamique collective. De 
nombreux projets sont déjà en réƕexion pour les 
saisons à venir.

Une belle équipe se construit progressivement, 
motivée par l’envie de faire vivre la MJC et d’en faire 
un lieu d’échanges et d’activités.

Martial RAYNARD Président  
et Charles BERTHOUD 

responsable jeunes

Cette année, c’était au tour des 
jeunes de 2006 de prendre 
les rênes de la vogue de Saint-
Laurent-de-Chamousset ! 

Tout au long de l’année, nous 
avons vendu des brioches à 
plusieurs reprises dans le village : 
une belle manière de lancer 
l’aventure. 

La vogue a débuté le vendredi 
11 juillet avec l’ouverture de la 
buvette et l’arrivée de la fête 
foraine. 

Puis, le samedi, nous avons organisé un tournoi de football au stade de Saint-Laurent-de-Chamousset qui a 
rencontré un vif succès, avant de poursuivre la soirée avec un bal animé par Rytmic Concept, toujours dans une 
ambiance festive, accompagnée de la buvette. 

Le dimanche a eu lieu un bal mousse et enƔn, le lundi 14 juillet, la tradition était à l’honneur avec le repas des 
pieds de cochon et des assiettes anglaises. Un moment fort qui a rassemblé environ 200 personnes. Le repas 
a été animé par la Banda L’Étincelle. La soirée s’est conclue en beauté avec le feu d’artiƔce offert par la mairie. 
Nous souhaitons remercier chaleureusement nos parents pour leur aide précieuse et leur présence tout au 
long du week-end ; leur soutien a été essentiel à la réussite de la vogue. 

Ce week-end restera pour nous un beau souvenir, marqué par la bonne humeur, la cohésion et l’amitié. Il nous 
a permis de créer de solides liens et de préparer ensemble les belles années à venir, notamment nos 20 ans en 
2026 ! 

Les jeunes de 2006

MJC de la Chamouss

Les Vogueurs  
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Après 2 années sur les terres de 
Montrottier, le Trail Des Meuh du 
Lyonnais a repris sa transhumance 
et posé ses baskets du côté de 
Brullioles pour sa 6ème édition.

Lancés dans un nouveau déƔ 
d’adaptation logistique et 
d’organisation, les organisateurs 
de la Team Des Monts ont tout fait 
pour maintenir la qualité d’accueil 
proposée aux participants ces  
dernières années.

Cette édition 2025 sur les pentes du Mont Pothu a 
offert aux participants de nouveaux parcours sur 
une commune qui n’avait jamais connu l’organisation 
d’une course à pied. Bien entendu, la Pasta Party et 
les rafraichissements à l’arrivée étaient, comme 
chaque année, le moyen de prolonger ce rendez-
vous sportif avec un moment de convivialité entre 
coureurs, supporters et bénévoles.

Nouvelle édition record : avec 500 inscriptions, 
notre Trail a atteint le maximum qu’une course de ce 
format peut se permettre avant de devoir renforcer 
les conditions d’organisation, et particulièrement la 
sécurité. Même si de nombreux participants ont jeté 
l’éponge en raison des conditions caniculaires, nous 
n’avions jamais eu autant de participants sur nos 
parcours. Les conditions difƔciles n’ont pas altéré 
l’ambiance à l’arrivée.

C’est à nouveau une belle marque de conƔance pour 
les organisateurs et les bénévoles engagés sur ce 
Trail Des Meuh du Lyonnais dont le nom commence 
à être connu.

Comme cela était le cas lors des 5 précédentes 
éditions, la Team Des Monts a maintenu son 
engagement solidaire et choisi de soutenir Robin et 
sa famille dans leurs difƔcultés face au handicap.

Robin est un petit bonhomme de 8 ans, né 
prématurément, qui souffre d’une leucomalacie. Il 
s’agit d’une pathologie rare qui touche la plupart du 
temps les enfants prématurés. Elle correspond à une 
lésion d’une partie du cerveau lui causant un retard 
psychomoteur lourd.

Ses parents, Elodie et Rémy, originaires 
respectivement d’Amplepuis et de Montrottier, se 
sont entourés de professionnels de santé tels que 
kinésithérapeutes, psychomotriciennes, médecins, 
orthophonistes (lorsqu’ il y en a…), techniciens 
orthopédiques, et bien d’autres encore. Leur objectif 
est de stimuler en permanence Robin et de lui enseigner 
des gestes simples qui sont instinctifs chez un enfant 
non handicapé. Apprendre à respirer correctement, 
maintenir sa tête, boire dans un biberon, manger et 
mâcher sans déglutir, s’asseoir, communiquer… A ce 
jour, Robin ne parvient pas à rester assis longtemps, 
ne marche pas et communique de manière très 

limitée. Il a besoin d’une aide 24h/24 que ce soit pour 
se lever, se laver, s’habiller, manger.

L’investissement d’Elodie et Rémy, les parents de 
Robin, a été total. Bien entouré de leurs familles et de 
leurs proches, ils ont contribué à la communication et 
très certainement au nombre record d’inscriptions.

Nous avons rencontré des gens merveilleux, discrets 
et courageux.

Le jour de la Course, Robin a pu faire le parcours en 
Joëlette grâce à son papa et ses amis.

Les fonds récoltés vont aider la famille de Robin à 
investir dans un véhicule adapté. Robin grandit et 
l’installer dans une voiture est un exercice physique 
de plus en plus difƔcile.

La Team Des Monts tient à remercier chaleureusement 
les très nombreux bénévoles sans lesquels 
l’organisation de notre course serait impossible, ainsi 
que les nombreux sponsors qui nous permettent 
d’accompagner celles et ceux que nous avons choisi 
de soutenir.

En 2026, la Team Des Monts reprend son soufƕe 
et restera à Brullioles avant d’envisager la suite du 
parcours. Mais ne vous inquiétez pas, l’association 
St Laurentaise reste déterminée à parcourir les 
communes environnantes de l’ancien Canton de St 
Laurent pour mettre à l’honneur notre magniƔque 
territoire des Monts du Lyonnais.

Rendez-vous pour la 7ème édition du Trail Des Meuh du 
Lyonnais le 13 Juin 2026 à Brullioles. Nous espérons 
vous y retrouver très nombreux !

Vous souhaitez partagez des sorties Running dans les 
chemins ? La Team Des Monts organise régulièrement 
des sorties, en soirée la semaine ou le week-end. 

Vous voulez nous accompagner en tant que bénévole ? 
Réservez votre 13 Juin 2026.

Vous souhaitez devenir sponsor ? Nous avons déjà un 
projet à soutenir pour la 7ème édition.

Contactez-nous sur teamdesmonts@gmail.com.

Grégory RAYNARD et Jérôme CATAFORT

Co-responsables

Team Des Monts
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A la recherche d�un mode de garde pour votre 
enfant, besoin d�une information ou d�un 
accompagnement ?

Des temps de permanence sont proposés les lundis, 
mercredis, jeudis et vendredis de 9h à 11h30 et sur 
rendez-vous les après-midis, dans les locaux de 
l�Espace Juge Pascal à Saint Laurent de Chamousset.

Vous pouvez également nous joindre au 04 74 26 52 11.

Gérés par la Mutuelle Petite Enfance de Saint Laurent 
de Chamousset, les Relais « Le Gamin » et « La 
Gamine » animés par Lydie Boute, Marine De Macedo 
et Kim Nicastro, les 3 animatrices, sont un lieu 
ressource pour les assistants maternels, les parents 
et les enfants de 0 à 6 ans :

� Des temps collectifs qui permettent de créer un 
rendez-vous quotidien avec les professionnels au 
plus près de leur village pour proƔter d'un espace de 
jeu et de partage.

� Une aide administrative pour les contrats avec les 
parents employeurs.

� Des activités spéciales et des sorties qui rendent 
accessibles des services à un public isolé du fait 
de leur profession et de leur implantation en milieu 
rural.

� Des soirées, ateliers et formations thématiques pour 
créer du lien et renforcer la professionnalisation 
des assistants maternels.

En temps collectif, cette année 2025-2026, nous 
allons nous intéresser aux 5 sens en expérimentant et 
en explorant pleins d’activités. Observer, manipuler, 
toucher, imiter� autant de découvertes attendent nos 
tout-petits !

Soutenus et encouragés par nos partenaires 
Ɣnanciers la CAF, la MSA et la Communauté de 
Communes des Monts du Lyonnais, la valorisation du 
métier d'Assistant Maternel est devenue un véritable 
enjeu sur notre territoire. Les Relais ont donc travaillé 

sur une trilogie que nous vous invitons à visionner :

Retrouvez-nous à :
�  St Laurent de Chamousset, les mardis et jeudis de 

8h30 à 11h30 pendant les périodes scolaires

�  Et aussi dans d�autres villages : Brussieu, Sainte 
Foy l�Argentière, Montrottier, Haute Rivoire, Meys, 
Brullioles, Villechenève, Longessaigne, Chambost-
Longessaigne.

Gratuit, sur inscription à l�adresse mail : 
ramlegamin@orange.fr 

Vous pouvez découvrir l�ensemble des missions 
et être informés de l�actualité sur le site internet : 
https://www.relais-gamin-gamine.fr 

Frédérique DESCHAMPS

Présidente

Espace de vie sociale et de rencontres, l�ETAIS est 
un lieu où chacun participe à la vie de l’association ! 
Agrée par la CAF du Rhône et la Communauté de 
Communes des Monts du Lyonnais, cette structure 
sociale vise à tisser du lien entre les habitants et à 
maintenir une solidarité de voisinage.

De nombreuses activités sont proposées, encadrées 
par des bénévoles, professionnels ou intervenants, 
tout au long de l�année : scrabble, jeux de cartes et de 
société, jardinage, arts créatifs, écriture, philatélie, 
tricot, couture, rotin, échecs, gym sport santé ou 
APA (Activités Physiques Adaptées) dans le cadre 
du programme « Santé globale, bien vieillir », sans 
oublier les repas partagés où tout le monde participe 
à la préparation dans la joie et la bonne humeur, 
les repas végétariens, des sorties adaptées aux 
saisons, Café Philo, Parenthèse (groupe de paroles), 
conférences, Repair café, Atelier Radio Modul� Et 
cette année, un nouvel atelier macramé ! A l�ETAIS, on 
ne s’ennuie pas : on fait travailler ses méninges et on 
se bouge pour rester en forme !

L�association est gérée par un Conseil d�administration 
et emploie 4 salariés : 1 animatrice-coordinatrice, 
1 comptable, 1 animateur Repair Café et 1 technicienne 
de surface arrivée en 2025.

Contact accueil : 04 87 61 70 06 / 07 68 96 69 49

Présidente : Jocelyne Rolland 06 12 93 24 28

Mail : coordination.etais@gmail.com

Jocelyne ROLLAND

Présidente

Les Relais « Le Gamin » et « La Gamine »

ETAIS

Paroles d'enfants 
devenus grands

Regards d'AssMat Écoute de Parents
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L�ADMR souhaite permettre aux bénéƔciaires de rester chez eux dans de bonnes conditions.
N�hésitez pas à vous renseigner pour venir renforcer notre équipe d�intervenants à domicile.
ADMR Chamousset en Lyonnais, c’était en 2024  : 45 bénévoles, 44 intervenants à domicile, 4 salariées 
administratives, environ 35 000 heures d’intervention auprès de 330 personnes aidées dans nos 13 communes.

Nos missions :
Service aux seniors ou/et handicapés : évaluation personnalisée des besoins, accompagnement pour chacun 
et suivi de qualité des prestations :

� Aide aux actes essentiels de la vie quotidienne : toilette, habillage, transfert, lever, coucher, préparation et 
prise de repas,

� Portage de repas assuré principalement par des bénévoles,
� Téléassistance,
� Accompagnements.

Les + :   Des temps de rencontre organisés par les bénévoles pour les bénéƔciaires (après-midi jeux, restaurants, 
sorties, théatre, �),
Entretien de la maison : Solutions adaptées à tous, pour quelques heures ou à l�année,
Famille : Soutien aux familles pour faire face aux aléas de la vie.

L�ADMR RECRUTE et vous propose des emplois :
�  De proximité et ƕexibles avec du temps partiel ou du temps plein, en CDD 

ou CDI,
� De lien social et d�accompagnement, Autonomes avec un esprit de travail 
    d�équipe renforcé depuis la mise en place des équipes solidaires, 
� Avec des avantages : prise en charge des frais kilométriques,
�  Avec la satisfaction de se sentir utile et contribuer au bien-être des 

personnes aidées,
�  Avec des formations professionnelles et qualiƔantes rémunérées (avec 

aussi possibilité d�accompagnement au diplôme d�Etat d�Accompagnant 
Educatif et Social (DEAES).

Les +
�  Des moments de convivialité 

pour les salariés et les 
bénévoles,

�  Des cadeaux pour les salariés 
lors de divers évènements 
grâce à la générosité des 
entreprises locales que nous 
remercions. 

Sur votre commune de SAINT LAURENT DE CHAMOUSSET 46 bénéÀciaires ont été aidés en 2024

La moitié de vos factures est, soit déduite de vos impôts, 
soit remboursée : pour 1000€ facturés --> 500€ remboursés

ADMR CHAMOUSSET EN LYONNAIS
Espace Juge Pascal - 69930 ST LAURENT DE CHAMOUSSET

Contact : 04.74.70.59.76
admr.chamoussetenlyonnais@gmail.com   -  www.admr-rhone.fr

Collaboration étroite avec le SSIAD (Service de soins inÀrmiers à domicile) 
pour une prise en charge complète des soins et de l�aide.
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Le SSIAD de St Laurent de Chamousset, association 
ADMR existant depuis 2002, est géré par une équipe de 
bénévoles engagés au sein d’un Conseil d’Administration.

Les aides-soignantes du SSIAD interviennent sur 
prescription médicale à domicile pour dispenser des 
soins d’hygiène et de confort aux personnes de plus 
de 60 ans en perte d’autonomie ou en situation de 
dépendance, résidant sur le territoire de Chamousset 
en Lyonnais. Les prises en soins permettent, dans la 
mesure du possible, un maintien à domicile accompagné 
par des professionnels diplômés et qualiƔés. La prise 
en charge Ɣnancière de ces interventions est assurée 
par l’Assurance Maladie (100%). Le SSIAD collabore 
activement avec le médecin traitant et les inƔrmiers 
libéraux choisis par le bénéƔciaire. Des partenariats 

forts sont créés avec les professionnels de santé du 
secteur.

Nous nous acheminons peu à peu vers un 
développement de la collaboration du soin et de l’aide 
pour devenir début 2026 Service Autonomie à Domicile.

Pour toutes informations, vous pouvez vous renseigner 
auprès des deux inƔrmières coordinatrices, Nathalie 
ou Audrey au 04 74 70 54 78 - 52 chemin de l’hôpital - 
St Laurent de Chamousset.

Si vous souhaitez apporter bénévolement un peu de 
votre temps pour nos ainés, n’hésitez pas à contacter le 
service du SSIAD : siad.st-laurentcham@fede69.admr.org. 

Hélène FESCHE

Présidente

Une quinzaine de bénévoles se relayent à l’EHPAD de St Laurent de Chamousset 
pour animer les après-midis de nos séniors.

2025 a été riche en partage. Les bénévoles et Anne Lacalmette, animatrice 
remplaçante, convient une trentaine de résidents tous les lundis après-midi pour 
des jeux de société, rencontre de familles etc.

Tous les mois nous fêtons les anniversaires des résidents avec une animation 
musicale.

Tous les 15 jours : le lundi matin, sortie au marché et l’après-midi jeux de société ; 
le mercredi après-midi bibliothèque avec 2 bénévoles.

Loto, anniversaires, jeux... sont nos activités régulières.

ENCORE PLUS D’ANIMATIONS CETTE ANNEE 2025

JANVIER  * visite des enfants de l’école privée

 *  après-midi musique (accordéon avec M. 
Alain Bonnamour)

 *  galette de rois, spectacle folklorique (les 
Mamies Danseuses)

 *  médiation animale tous les derniers vendre-
dis du mois avec Adeline Mahé

FEVRIER  *  chandeleur avec « la Chansonnette » de 
Saint-Symphorien-sur-Coise

 *  sortie ferme « Animecow » à st Cyr les Vignes

 * atelier ƕoral avec « l’Etincelle Fleurie »
 * mardi gras avec « Ambiance Accordéon »

 * distribution chocolats de Pâques

 *  visite des conscrits et spectacles des 10 ans 
(très appréciés par les résidents)

MAI    * sortie cinéma à Haute-Rivoire

 *  fêtes des mères et des pères  
(animés par  « Alors El’Danse »)

       *  sortie village « Confrérie Tête de Veau »

        *  sortie lamas à Chambost-Longessaigne 

AOÛT        * diffusion d’un Ɣlm à l’EHPAD
 *  sortie voitures de collection (groupe Alpine 

Rhône Alpes et Manivelle Turbo)

SEPTEMBRE

                  * Visite « Ferme des Délices » à St Cyr les Vignes                

                  * loto résidents

                  * sortie cinéma à St Laurent

OCTOBRE   

                  * sortie théâtre à Longessaigne

                  * loto avec les familles et résidents »

                  * diffusion d’un Ɣlm à l’EHPAD
NOVEMBRE

                  * concours de belote salle Pierre Frenay

                  * Catherinette « danses en ligne »

DECEMBRE

                  * fête des Lumières

                  * fête de Noël

Le Service de Soins InÀrmiers A Domicile (SSIAD)

Les Amis de l’Hôpital

Une nouvelle sortie cette année « BOIRE UN VERRE DANS LA COMMUNE DE NOS AÎNÉS »
Ces animations sont Ɣnancées par des dons, par notre concours de belote en novembre et par la vente de choucroute en 
février. Quel plaisir de retrouver nos aînés régulièrement, de les voir échanger et de les voir jouer avec plaisir, de les sortir 
de leur routine et de leur isolement

Marie-Claude PASSELEGUE

Responsable site
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Tous les jeudis après-
midi les seniors se 
retrouvent pour jouer 
aux cartes, au tarot, au 
scrabble, au triominos, 
au rummikub, ou 
simplement papoter aƔn 
de se distraire avec des 
amis.

Les anniversaires sont 
fêtés. Pour ceux qui 
prennent une année de 
jeunesse en plus, nous 

offrons avec un petit cadeau, un goûter et parfois un 
repas. Nous organisons un délicieux repas grenouilles 
avec le club de St Clément Les Places mais aussi des 
goûters bugnes, brioches des rois etc. ……

La rencontre annuelle Interclubs (14 existent dans 
notre région) a eu lieu cette année à St Laurent 
de Chamousset au mois d’octobre avec la visite 
du Château de Chamousset, la découverte de  

St Laurent, de la médiathèque et bien sûr un bon repas.  
165 personnes sont venues nous rejoindre dans un 
climat d’amitiés et de détente.

Il n’y a pas d’âge pour vous inscrire au club. Nous vous 
attendons avec plaisir aƔn de faire connaissance, de 
créer de nouvelles animations enrichies de vos idées 
et surtout de permettre à notre club de perdurer 
encore de nombreuses années avec bonheur et 
amitié.

« La vieillesse, loin d’être une défaite, est une victoire 
sur le temps. Elle offre la sagesse forgée dans le 
creuset des expériences. Les anciens deviennent 
les gardiens de la mémoire, des récits empreints 
de sagesse, les dépositaires de la richesse d’une vie 
vécue pleinement pour les générations suivantes »

 Les membres du bureau du Club Amitié Détente 

 Mairie de St Laurent de Chamousset

 Contact : Marie Claire GRANGE (TEL : 06 32 90 80 64)

Marie-Claire GRANGE

Présidente

L’association  des Handicapés des Monts du Lyonnais 
célèbre son Anniversaire.

•  Durant l’année cet évènement a été marqué  à  deux 
reprises. Lors de l’assemblée générale de l’association 
en présence  de Madame la présidente de l‘Adapei 69. 
Mme Valérie Bérard, de Mr Serrano  directeur  des 
Ets La Goutte d’or, de Mr Pierre Variette maire de St 
Laurent, de Mme Karine Berger, maire de Ste Foy et 
des représentants des communes environnantes, Mr 
Francis Chaverot premier président de l’association 
et Mme Odette Rivoire présidente durant 27 ans ont 
fait une rétrospective de l’association crée en 1975 
avec pour objectif la création d’un CAT à Meys, qui a 
ouvert ses portes  et accueilli  ses premiers ouvriers 
le 1er Mars 1982.

•  Après 20 ans d’attente le projet de foyer 
d’hébergement foyer  de vie  et accueil de jour à St 
Laurent de Chamousset  a ouvert ses portes début 
mars 2025.

Les résidents ont pris possession  de leurs nouveaux 
locaux ƕambants neufs et tout confort.
Ce nouvel établissement muni de chambres 
individuelles, de studios peut  accueillir 53 résidents.

•  Le 6 septembre 2025 proƔtant de la traditionnelle 
journée pétanque crée en 1996 et qui depuis se 
perpétue chaque année, les membres du CA se sont 
mobilisés pour donner à  cette journée un caractère 
très festif aƔn de fêter dignement ce cinquantième  
Anniversaire de l'AHML.

Dès 14h, 180 joueurs en triplette se sont retrouvés au 
Parc à Ste Foy pour disputer le concours de pétanque.

De 17h 30 à 19h30, un spectacle de magie et de 
clownerie a animer la Ɣn d’après-midi.
Pendant l’apéritif, les membres du CA ont distribué 
aux 230 participants au repas  un petit porte-clés 
souvenir  de cette belle journée .

Le gâteau d’anniversaire et la soirée dansante ont 
clôturé cette belle journée.

Activités , loisirs, rencontres :

Tout au long  de l’année la commission loisirs propose : 
après-midi jeux, week-end, sortie bowling, barbecue, 
repas dansant, voyage, journée d’amitié, sortie 
discothèque.

Les membres du CA remercie  toutes les municipalités 
qui par leurs subventions ou prêts de salle gracieux 
soutiennent notre association.

Contact :  J.Ressicaud: 04.74.16.00.00

                 Ycoeur : 04.78.44.43.07

Joseph RESSICAUD

Président

Club Amitié et Détente 

Association des Handicapés des Monts du Lyonnais
2025 : 50 ans de solidarité et d’engagement



36 Bulletin municipal Janvier 2026

V
ie

 a
s

s
o

ci
a

ti
v

e

Comme toujours, l'Amicale des Sapeurs-Pompiers 
continue d'entretenir les traditions et de renforcer les 
liens entre ses membres.

La Sainte-Barbe, le Concours de Pétanque, l’Arbre de 
Noël et la soirée du Lièvre (tradition héritée des Sapeurs-
Pompiers chasseurs) permettent de tisser des liens 
forts entre les Sapeurs-Pompiers, leurs familles, et de 
permettre une transmission entre Pompiers Retraités et 
les plus jeunes.

Fait marquant de l’année 2025, vos Sapeurs-
Pompiers Volontaires se sont envolés pour Rhodes.  
Le groupe est malheureusement obligé de se séparer en 
deux pour assurer la continuité des Secours sur notre 
secteur, mais malgré cela tout le monde a bien proƔté 
d’une semaine de détente et de découverte de cette île 
Grecque à l’histoire riche.

Les Anciens Pompiers de notre caserne ont également 
organisé un séjour en Alsace. Les liens forts des années 
de service partagées s’entretiennent malgré le temps 
qui passe.

Lors du passage du calendrier en Ɣn d’année, nous 
avons eu l'opportunité de rencontrer les St Laurentais. 
Leur accueil chaleureux et leurs nombreux messages 
de soutien nous encouragent dans notre engagement 
citoyen.

Nous tenons à les remercier sincèrement pour leur 
générosité et leur soutien. Comme nous le faisons 
également depuis de très nombreuses années, une 
rencontre avec les occupants de l'hôpital de Saint-
Laurent s’est tenue pour la période des fêtes, apportant 
ainsi un moment de partage et de solidarité.

Contacts 

Recrutement  

 Laurent DANVE – 06 88 47 39 16   
 Denis BLANC – 06 72 73 80 71

Amicale  
 Grégory RAYNARD – 06 50 65 52 79 

Grégory RAYNARD

Président

L’Amicale des Sapeurs-Pompiers

Du 1er janvier au 1er octobre 2025, vos 
38 sapeurs-pompiers volontaires ont 
effectué 231 sorties d'engins (252 en 
2024) dont 157 secours à personnes 
(167 en 2024).

Deux importants feux d'exploitations 
agricoles nous ont notamment mobilisés 
les 3 et 20 Août à Brullioles et à Grézieu-
le-Marché.

Ils nous ont rejoints cette année :

Après l'arrivée en 2024 de 5 nouvelles 
recrues, dont une par voie de mutation, 
cette année encore 5 nouveaux sapeurs-pompiers 
viennent garnir les rangs de la caserne, dont 2 issus 
de l'école des Jeunes Sapeurs-Pompiers (JSP).

Ghislain D'ALMEÏDA, 42 ans, résidant à St Clément-Les-
Places. Il travaille dans le milieu des réseaux télécom.

Lisa SERAILLE, 20 ans. Elle suit des études d'inƔrmière.

Lou TEKIELI, 17 ans, Lycéenne.

Célia BASTIDE, 16 ans, Lycéenne. Issue de l'école des 
JSP de Bessenay, elle a obtenu son brevet de JSP en 
juin 2025.

Kloé AMIOT, 17 ans, Lycéenne. Issue de l'école des JSP 
Haute-Brévenne, elle a également obtenu son brevet 
de JSP en juin 2025. 

Je les remercie de leur engagement avec une grand 
« E » à nos côtés et au service de la population.

Cette année, les caporaux-chef Chloé LOTISSIER et 
Thierry GIRAUD ainsi que l'adjudant-chef Grégory 
JACOB-LEWANDOWSKI reçoivent les médailles 
d'ancienneté échelon Bronze, Argent et Or pour 
respectivement 10, 20 et 30 ans de services.

Ces récompenses valorisent leur engagement au 
service de la population, Félicitations à tous les trois.

L’équipe de recrutement, dirigée par le Lieutenant 
Laurent DANVE (Responsable de la commission RH 
des 4 casernes du secteur) poursuit avec efƔcacité 
la recherche de candidat(e)s sapeurs-pompiers 
volontaires.

Vous êtes les Pompiers de demain ! A bientôt chez 
nous.

Cédric BRETONNIER

Chef de Corps

La Vie de votre centre de secours St Laurentais
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L’association propose des rencontres, des groupes de 
parole et des sorties.

Notre équipe est là pour vous aider dans ce parcours 
de guérison.

Le deuxième vendredi de chaque mois malades et 
aidants se retrouvent à la salle de la chapelle à Saint 
Laurent de Chamousset.

La thérapie est proposée auprès des malades 
d'addictions se situe en trois périodes : avant, Pendant 
et Après les soins. Nous ne pouvons pas les dissocier 
les unes des autres. 

Nous organisons des journées festives au cours 
desquelles nous parlons d’autre choses que des 
addictions ; cela renforce notre amitié. 

D’où notre devise : " NOTRE FORCE EST NOTRE AMITIÉ " 

Tous, aidants comme malades, nous vous écoutons 
sans jugement.

Le premier pas et l’acceptation de la maladie sont le 
début d’une nouvelle vie.

Pour nous contacter ou pour toutes informations 
contactez la responsable de section Nadine au  
06 17 75 47 84 ou Claude au 06 43 74 40 09

Mail : vielibreslc@gmail.com ou notre page Facebook 
Vie libre Saint laurent de Chamousset

Claude GARDETTE

Président

Addictions Alcool Vie Libre

V
ie

 a
s

s
o

ci
a

ti
v

e



38 Bulletin municipal Janvier 2026

V
ie

 c
u

lt
u

re
ll

e

La Soleillée
Pour cette année 2025, notre chorale s'est 
pleinement préparée pour les concerts mettant 
en avant Claude Nougaro et des chansons plus 
jazz. Le travail a été particulièrement mis sur la 
diction et le rythme, ce qui a demandé un certain 
travail aux 55 choristes. Travail qui a été facilité 
grâce aux exigences des deux professionnels, la 
cheffe de chœur Marie Christine Vermorel et le 
pianiste harmonisateur Jean-Pierre Paquet, avec 
la participation de 2 comédiens mis en scène 
par Philippe Imbert. Ces interventions ont donné 
lieu à la mise en scène de certains mots et idées 
fortes des chansons à texte de Nougaro. 

Cet esprit particulier qui se dégage de notre chorale, cet « air de fmaille » comme le chante Patrick Fiori se 
ressent dans chaque manifestation que ce soit pour le repas dansant, ou l’organisation des concerts. De plus, 
participer aux Choralia (rencontre avec concert de toutes les chorales des 4 Cantons soit environ 400 choristes) 
est une richesse tant sur les rencontres entre passionés de chant que sur la diversité des interprétations, des 
harmonies et des répertoires.

Un immense merci à tous, choristes, bénévoles, et surtout à notre public Ɣdèle. 

Véronique MAYOUD

Présidente

Quelques chiffres : 

55 choristes • 33 répétitions • 9 stages • 580 personnes sur nos Concerts de Juin

Calendrier des manifestations  
effectuées en 2025

•  Samedi 15 mars : Repas dansant 100% Années 
80

•  Samedi 12 avril : Choralia à Chazelles sur Lyon

•  Vendredi 6 Samedi 7 et Dimanche 8 juin : 
Concerts « Nougaro » et jazzy

•  Jeudi 18 décembre ; Concert de Noël à l’Eglise 

Calendrier des 
manifestations 2026

•  Samedi 7 février : stage suivi fête des 45 ans  de la 
Soleillée (soirée privée)

•  Vendredi 12 Samedi 13 et Dimanche 14 juin : 
Concerts des 45 ans

•  Jeudi 19 décembre : Concert de Noël à l’Eglise

Zik’n Monts est une association née de la passion 
commune pour la musique rock, dans toute sa 
diversité, et du désir de faire vibrer les Monts du 
Lyonnais au rythme des guitares, des voix et des 
rencontres. Portée par une équipe de bénévoles 
engagés, l’association a pour mission de dynamiser 
la vie culturelle locale en créant des événements 
fédérateurs accessibles à tous.

Depuis sa création, Zik’n Monts a déjà marqué les 
esprits avec plusieurs temps forts :

•  La soirée Rock de septembre, organisée au cours 
une belle journée ensoleillée, a rassemblé habitants 
et passionnés au cœur du village dans une ambiance 
conviviale qui s’est prolongée tard dans la nuit, entre 
riffs entraînants et bonne humeur partagée.

•  La soirée Rock Punk de février, qui a conƔrmé 
l’élan du projet en attirant un public plus large et en 
révélant la richesse de la scène locale.

•  la soirée Métal a prolongé cette dynamique en 
explorant une autre facette du rock, plus intense et 
énergique.

L’association prépare déjà 2026, une année à écrire, 
avec l’ambition de faire grandir Zik’n Monts, multiplier 
les collaborations artistiques et inscrire durablement 
la musique live dans le paysage culturel des Monts du 
Lyonnais.

Pierric MANDRILLON-PONTIER
Président

Zik’n Monts
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Comme chaque année notre association « Ville de Saint 
Laurent » a participé à de grands évènements.

En début d’année, le 12 février 2025, nous avons 
organisé un concours de belote qui a remporté un vif 
succès.

Ensuite comme chaque été, avec une délégation d’une 
cinquantaine de personnes, nous avons participé au 
grand rassemblement des Saint Laurent de France qui 
s’est déroulé les 25, 26 et 27 juillet à Saint Laurent du 
Mottay, village proche d’Angers dans le Maine et Loire. 
Ce fut une très belle fête qui s’est déroulée dans un 
cadre champêtre et dans une ambiance très conviviale.

EnƔn le samedi 30 août, les Saint Laurent du Rhône 
et de la Loire se sont retrouvés pour fêter les 

« Retrouvailles » à Saint Laurent la Conche. Ce petit 
village de la Loire nous a accueilli chaleureusement et 
nous avons passé une très belle journée.

A noter qu’en cette Ɣn d’année, nous allons participer 
à une aide Ɣnancière pour nos amis de Saint Laurent 
de la Cabrerisse à la suite du terrible incendie qui a 
dévasté leur belle région cet été.

Nous avons également de nouveaux projets pour 
l’année à venir si vous le souhaitez. 

Vous pouvez rejoindre notre association  
« Ville de Saint Laurent »   au numéro suivant :  
Gérard Brouilly – Président - 06 01 67 05 81 

Gérard Brouilly
Président

Villes de Saint Laurent

Banda l’Etincelle
Avec une trentaine de musiciens passionnés, 
nous nous faisons un plaisir de mettre 
l'ambiance et de faire vibrer notre village au 
rythme de nos morceaux. Notre répertoire 
est résolument festif et joyeux. Que ce soit 
pour une cérémonie, une fête de village, un événement 
sportif ou une déambulation, notre objectif est simple : 
partager notre joie de jouer et vous faire taper du pied !

Un engagement constant, facilité par notre salle.
Ce bel élan est le fruit d'une implication régulière. Pour 
ceux qui souhaitent s'investir pleinement, nous propo-
sons deux répétitions par semaine, essentielles pour 
peauƔner nos morceaux et préparer nos prestations. 
Nous tenons d'ailleurs à souligner combien notre salle 
de répétition municipale nous est précieuse. Cet espace 
dédié est un atout majeur qui nous permet de nous 
exercer dans les meilleures conditions et d'assurer la 
qualité de nos animations.

Un nouvel élan et une popularité grandissante.
Le bureau qui dirige la fanfare a été renouvelé en début 
d’année 2025. Cette direction est pleine d'enthou-
siasme et apporte une belle énergie à notre "banda", 
assurant son renouvellement musical et sa bonne 
humeur légendaire. De plus, l'arrivée de musiciens 
expérimentés vient renforcer nos pupitres et nous 
avons récemment fait l'acquisition d'un magniƔque 
soubassophone, apportant une base rythmique plus 
solide et chaleureuse à notre musique.

Grâce à la force des réseaux sociaux, de plus en plus de 
monde nous suit, et les demandes d'animation afƕuent. 
Nous sommes ravis de constater cet engouement. Nos 
efforts portent leurs fruits et nous ouvrent les portes 
de manifestations plus importantes (un festival de 
bandas en Haute-Loire est prévu l’année prochaine). 
Cette opportunité est une belle reconnaissance et 
nous permettra de porter haut les couleurs de notre 

commune bien au-delà de ses frontières.

Nos succès locaux
Le succès de nos manifestations prouve d'ailleurs 
le soutien de notre commune. Notre soirée de Ɣn 
novembre a été une belle réussite, tout comme notre 
concours de belote qui a réuni beaucoup de monde. 
Et toujours notre incontournable matinée saucissons/
pommes de terre !
Ces événements nous permettent de partager des 
moments conviviaux avec l’ensemble de la population 
d’ici et d’ailleurs et de continuer à développer notre 
association.
Rejoignez-nous !
Si vous êtes musicien (ou si vous souhaitez le devenir) et 
que vous avez envie de rejoindre une formation soudée, 
conviviale et motivée par la passion de jouer ensemble, 
n'hésitez pas à nous contacter. Tous les instruments à 
vent sont les bienvenus.
Venez nous écouter et nous encourager lors de nos 
prochaines sorties !
Nous sommes toujours ravis de vous croiser et de 
continuer à animer la vie de notre belle commune.
Pour nous contacter ou pour nous solliciter :
Poncet Philippe au 06 87 14 27 95  
ou bandaletincelle@gmail.com

Suivez-nous sur les réseaux sociaux :
https://www.facebook.com/bandaletincelle  
ou https://www.instagram.com/banda_l_etincelle/

Philippe PONCET
Président
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AREC
Association intergénérationnelle, 
l’AREC organise pour ses 
membres des activités culturelles, 
éducatives et sportives.

Tous les ans, pour présenter les 
activités organisées, elle participe 
au forum des associations et le 
3eme week-end de novembre, 
elle organise des journées portes 
ouvertes.   L'association se donne 
pour priorité d'organiser ses 
activités au prix coûtant pour 
permettre de disposer d'activités 
et de   structures d'accueil. Mais 
aussi pour vivre ensemble des moments de partage, 
de convivialité, de dialogue, de découvertes.

Un conseil d'administration et une équipe 
de   bénévoles œuvrent pour un bon fonctionnement.

L'association possède également un centre de 
vacances en Oisans de 52 couchages.
En gestion libre, le centre est réparti sur deux 
structures que l'on peut réserver séparément ou 
ensemble. (Prix en fonction de la période et des 
structures retenues).

La maison peut recevoir des personnes en situation 
de handicap ou PMR avec une chambre adaptée avec 
salle de bain et toilettes.

Cette structure possède les agréments nécessaires 
pour organiser des séjours jeunes entre 7 et 17 ans.

Elle peut donc être mise à disposition d'associations, 
écoles ou tous autres organismes voulant organiser    
des rencontres de jeunes. L'association est adhérente 
à l'UFCV (Union Française des Centres de Vacances et 
de Loisirs).

Elle possède le label cyclos de l’Oisans.

Programme 2026

•  14 janvier : après midi visionnage des Ɣlms des 
activités 2025, auditorium de St Laurent de 
Chamousset

• 27 février : repas au Pitaval avec jeux de société

•  15 avril, journée au marché aux bovins à St 
Christophe En Brionnais

•  19 mai, circuit des gorges de l'Ain et visite d'une 
soierie

• 9 juin au 11 juin 2026, séjour à Paris

•  15 au 19 juin, randos découvertes en Drôme 
provencale

• 16 au 19 juin, journées détente à Ornon 
• 26 au 28 juin, week-end randonnèes a ornon

• 19 juillet, pique-nique annuel

• 7 au 13 septembre,voyage Val de Loire 

• 11 au 15 octobre, sortie rando Laurac en Vivarais

Louis TARDY

Président

La principale activité de la Section de Saint Laurent, 
pour l’instant, est le service matériel pour les diverses 
manifestations associatives, communales ou encore 
des fêtes privées. 

Un remerciement bien sincère à Bernadette Poyet et 
à Hubert Roche qui ont assuré, en 2025, 81 départs 
et donc 81 retours du matériel ! Cela représente 
beaucoup de temps et beaucoup de matériels 
manipulés. C’est un véritable service auprès de la 
population du secteur. 

Les projets pour 2026 :
•  le concours de Boules Lyonnaises Vétérans, au 

printemps, à Saint-Martin-en-Haut ;

•  la préparation du Concert Choralias du printemps 
2027, avec l’apprentissage des chants communs à 
l’Automne 2026, sur la Section de St Symphorien-
sur-Coise ;

•  Le comice est programmé les 27 et 28 Juin 2026 et 
sera organisé par la Section de Chazelles-sur-Lyon.

Le Comice 2027 se déroulera sur la Section de Saint-
Laurent et les premiers préparatifs débuteront à 
l’automne 2026.

Le Costumier des 4 Cantons connait une 
fréquentation régulière et soutenue. L’équipe de 
bénévoles s’est enrichie de nouvelles personnes. 
Rappelons que l’accueil se fait le mercredi après-midi 
et le samedi matin après avoir pris rendez-vous en 
appelant le 07 86 79 45 36

Section de Saint-Laurent-de-Chamousset.

Contacts – Daniel MURE : 06 50 69 29 84  

Ginette Décultieux : 06 83 40 49 98.

Ginette DECULTIEUX

Présidente

Groupement des 4 cantons
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Les faits marquants du Comité d’Animation sont 
centrés sur quatre points principaux :

Le Cinéma :
C’est nouveau, nous avons mis en place des séances 
de cinéma en après-midi, à 16h. Elles ont trouvé 
leur public qui attendait cela depuis longtemps. Les 
personnes qui n’auraient pas de solution pour se 
déplacer, peuvent nous contacter : nous irons les 
chercher ou nous trouverons ensemble des solutions.

Les Conférences – il y en a 10 entre octobre 2025 et 
avril 2026 :

La saison a débuté avec « l’Histoire de la Poste à St 
Laurent-de-Chamousset » et se terminera le lundi 27 
Avril 2026 avec «Notre-Dame de Paris, si semblable 
et si différente ! » avec Frère Charles DESJOBERT, 
dominicain et architecte du patrimoine, spécialiste 
des édiƔces religieux.
L’animation de l’Espace Patrimoine du Pôle Culturel : 
plusieurs expositions se sont succédées et d’autres 
encore à venir. Espace accessible aux horaires 
d’ouverture de la Médiathèque pour une visite libre, et 
sur rendez-vous en dehors de ces horaires pour une 
visite commentée.

-  Le Comité d’Animation adresse un remerciement 
tout particulier aux 50 bénévoles qui ont permis la 
réussite de la randonnée des baskets 2025 et donne 
rendez-vous à tous au dimanche 7 Juin 2026 pour 
fêter la 40ème édition.

Toutes nos animations sont à retrouver sur 
l’application gratuite « Panneau Pocket ».

Contacts : 
G. Décultieux : 06 83 40 49 98  
B. Poncet : 06 72 22 80 77  
D. Matagrin : 06 07 71 51 58

Ginette DECULTIEUX

Présidente

Comite d’Animation Saint Laurentais

Médiathèque municipale 
la Cour à la Page
Suivez-nous sur Facebook : bibliothèque St Laurent de 
Chamousset  

Le samedi 12 avril 2025, en présence des élus, a eu 
lieu l’inauguration de la médiathèque et de l’espace 
patrimoine.

Nous avons eu le plaisir d’accueillir et d’inscrire 
régulièrement de nouveaux abonnés.

Nous sommes passées de 370 abonnés en 2023 à 
plus de 500 en 2025.

Nous recevons deux fois par trimestre 10 classes des 
écoles et d’autres groupes : crèche, MFR, centre de 
loisirs en fonction de leurs besoins.

Notre boîte « Retour livres 
médiathèque » est très 
appréciée des lecteurs. 

Grâce à la Médiathèque du 
Rhône, depuis l’été, nous 
proposons aussi le prêt de 
jeux vidéo.

Nos RDV ! (Gratuits et ouverts à tous !)
• Atelier tricot

• « Chic une histoire » une fois par mois

• Expositions

•  Animations diverses : lectures en herbe, jeux de 
société, spectacles…

•  Participation aux animations proposées par le 
réseau COM’MONLY : Prix D’Monts, festival contes, 
semaine du kamishibaï.

Grâce au réseau COM’MONLY, plus de 120 000 
documents sont accessibles et réservables.

Notre fonds propre est enrichi par des achats et 
des emprunts à la Médiathèque Départementale du 
Rhône.

L’accès et la consultation de documents est ouvert à 
tous et gratuit.

Pour les emprunts une cotisation annuelle est 
demandée et disponible auprès de l’association.

Horaires :
Lundi : 10H30 – 12H

Mercredi : 10H – 12H
Jeudi : 16H30- 17H30

Samedi : 10H – 12H
Dimanche : 11H- 12H

A bientôt et au plaisir de vous rencontrer.

Pôle culturel

9 Rue de la Cour Denis

Tél : 04 74 70 63 85
biblio.stlaurent69@gmail.com

Nicole DEROZARD et Marie-Jo DELORME

Co présidentes
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Com'Monly
Depuis janvier, le Réseau Com'Monly a réalisé 
plus de 173 000 prêts et 24 500 réservations. 
Avec un peu plus de 115 000 documents réser-
vables en ligne (livres, revues, CD, DVD, etc.), 
c’est environ 1 tonne de documents qui est 
transportée chaque semaine pour satisfaire 
les réservations des quelques 8 000 abonnés. 
Le fonctionnement du réseau repose sur 400 
bénévoles, 13 salariées réparties sur 20 biblio-
thèques sur les 30 et 1 coordinatrice. Un fonds 
de 250 outils d’animation, enrichi chaque année, permet 
une très grande diversité d’offres en bibliothèque. Les 
équipes ont d’ailleurs perfectionné leurs compétences 
dans l’art du « kamishibai » et la « lecture à voix haute » 
au cours de l’année. En parallèle, un nettoyage profond 
du site (SIGB) a été entamé pour améliorer la qualité du 
catalogue, et se poursuivra sur 2026 et 2027.

Les temps forts 2025 reposent sur l’accueil exceptionnel 
de la lauréate suédoise-samie Ann-Helèn LAESTADIUS 
(roman Stöld) en janvier à Duerne et St Martin-en-Haut 
pour des rencontres conférences-dédicaces et remise 
du trophée. Le public était également au rendez-vous 
lors de la grande fête de clôture du prix littéraire jeunesse 
des P’tits D’Monts du 24 mai à St Laurent-de-Chamous-
set. Cette 5e édition a réuni environ 3 000 votants et 42 
écoles partenaires ! Remerciements et témoignages 
des 3 auteurs lauréats disponibles sur le site internet du 
réseau (commonly.bibenligne.fr).

Lancée depuis juillet, la 5e édition du Prix littéraire adulte 
des Grands D'Monts embarque les lecteurs sur les îles 
océaniennes. 5 livres à découvrir dans les bibliothèques 
du réseau avec des actions partenaires (Festival cinéma 
océanien avec le Paradiso et des visites avec le musée de 
l’Océanie La Neylière à Pomeys). Grande fête de clôture 
et annonce du lauréat en février 2026 ! 

2026 annonce un projet d’envergure avec la résidence 
de l’autrice-illustratrice jeunesse Lucie Albon de renom-
mée internationale. Ce grand projet culturel de territoire 
est né des différentes rencontres du Comité Consultatif 
Culture impulsé par la Communauté de Communes des 
Monts du Lyonnais. Il a pour ambition la coopération 
d’acteurs culturels locaux d’horizons divers et la média-
tion auprès de publics multiples sur fond d’écologie. 

Centre Escap’ad 
Le centre Escap’ad reçoit les enfants scolarisés du 
territoire du primaire au secondaire, soit environ 600 
élèves par semaine. Des cours collectifs sont organisés 
pendant la période périscolaire dans le cadre de l’école 
de natation d’Escap’ad allant de l’initiation à l’apprentis-
sage de la natation pour approfondir les techniques de 
nages pour enfants et adultes. Les Maitres-Nageurs ani-
ment également des cours adaptés aux adultes tels que 
l’aquagym et l’aquabike ; cela permet de pratiquer une 
activité physique sans impact grâce au milieu aquatique.                                  

Pour les amateurs de Ɣtness, notre salle cardio-muscu-
lation offre des horaires d’ouverture étendus vous per-

mettant de vous entrainer à votre propre rythme. Vous 
pouvez proƔter d’un accès libre sans coach pour vous 
adonner à vos exercices préférés et améliorer votre 
bien-être grâce aux appareils mis à votre disposition. 
De plus, nos coachs sportifs qualiƔés vous proposent 
différents cours collectifs en salle Ɣtness.

EnƔn le bowling propose un moment de détente prisé 
par les familles ou entre amis. PlaniƔer vos prochaines 
sorties, organiser un anniversaire ou privatiser notre 
espace pour une occasion spéciale, nous vous offrons 
la possibilité d’organiser des évènements personnalisés.

Nous vous invitons à consulter régulièrement notre site 
internet www.escapad-loisirs.fr pour suivre nos actua-
lités, ainsi que nos horaires d’ouverture.
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Pour permettre un calcul correspondant à la situation 
réelle de votre foyer, pensez à déclarer tout changement 
de situation : déménagement, évolution de la composition 
du foyer (naissance, décès, séparation, garde alternée, 
entrée en EHPAD...), changement de coordonnées 
bancaires...

Ce changement doit être déclaré via le Portail déchets 
(https://portail-dechets.cc-mdl.fr) avant le 31 mars 
2026. La fourniture de justiƔcatifs sera obligatoire pour 
permettre l’instruction de ces demandes par la CCMDL.    

Nouveauté : Depuis 2025, les ENFANTS ÉTUDIANTS 
disposant de leur propre logement (hors internat) ne 
sont plus pris en compte dans le calcul de la Redevance 
Ordures Ménagères. AƔn d’éviter que votre enfant 
étudiant soit comptabilisé, merci de transmettre son 
contrat de location.

AƔn de simpliƔer le règlement de votre Redevance 
Ordures Ménagères, pensez au prélèvement 
automatique trimestriel. Ce mode de paiement vous 
permet d’échelonner votre redevance en 4 prélèvements 
par an, effectués automatiquement Ɣn mars, Ɣn 
juin, Ɣn septembre et mi-décembre. En choisissant 
le prélèvement automatique, vous bénéƔciez d’un 
paiement simple, sûr et sans oubli.

Si vous souhaitez être prélevé à partir de 2026 et que 
vous n’avez pas fait la demande, veuillez compléter le 
contrat de prélèvement automatique, disponible sur 
le site de la CCMDL / Redevance Ordures Ménagères, 
et le renvoyer en totalité (3 pages) dûment signé à 
redevance-dechets@cc-mdl.fr avant le 15 février 2026. 
Merci de joindre un RIB.     

Vous pouvez également enregistrer vos coordonnées 
bancaires sur votre espace personnel (https://portail-
dechets.cc-mdl.fr). Pour cela, cliquer sur « J’effectue 
une demande et je paye mes factures » puis sur 
« ModiƔcation des coordonnées bancaires ».

Redevances ordures ménagères

Actualités déchets
Changement des règles d’accès en déchèterie 
Face aux usages professionnels abusifs constatés 
sur certains comptes particuliers, la Communauté de 
communes des Monts du Lyonnais met en place au 1er 
janvier 2026 un quota de passages pour les particuliers 
sur les déchèteries. 

Le quota annuel sera de 30 passages par an pour chaque 
badge. Pour information, aujourd’hui moins de 3 % des 
usagers des déchèteries effectuent plus de 30 passages 
par an. 

Pour les situations exceptionnelles (construction, 
rénovation, déménagements ou gestion du décès d’un 
proche) un système de dérogation pourra être activé 
sur simple demande et présentation de justiƔcatif sur le 
portail déchets ou auprès du service déchets. Après vali-
dation de la demande, le système de comptabilisation 
des passages sera désactivé sur une période donnée. 

Par ailleurs, le protocole de prise en charge des déchets 

amiantés évolue également au 1er janvier 2026. Les 
particuliers souhaitant déposer ces déchets devront au 
préalable les avoir emballés et étiquetés. Du matériel 
d’emballage et d’étiquetage est à disposition des habi-
tants sur chacun des sites de Montrottier et Saint-Mar-
tin-en-Haut.

La CCMDL soutient le compostage et la valorisation 
des biodéchets 
Depuis 2017, aƔn de maximiser le tri à la source, la 
CCMDL aide à l’achat d’un composteur par foyer, dans 
la limite de 60€ et sous conditions. En deux ans, ce sont 
250 foyers des Monts du Lyonnais qui ont bénéƔcié de 
ce soutien.

Comment obtenir cette aide Ɣnancière ?
Faites votre demande par mail à gestion-dechets@
cc-mdl.fr

À réception de notre validation, envoyez la facture, la 
copie de votre dernière redevance ordures ménagères 
ou un justiƔcatif de domicile de moins de 3 mois et votre 
RIB.

Si vous résidez en 
immeuble, deux sites de 
compostages collectifs ont 
été installés sur la com-
mune : rue du Pontet (vers 
la piscine Escap’Ad) et rue 
du Centre 2000 (vers la 
salle polyvalente).

Le service Gestion des déchets reste à votre disposition aux coordonnées ci-jointes :

redevance-dechets@cc-mdl.fr ou au 07 60 45 32 18 du lundi au vendredi 9h-12h  / 14h-16h
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ASSOCIATIONS SOCIALES ET SERVICES

Addictions Alcool Vie 
Libre

Mr GARDETTE Claude 04-26-28-10-42 06-43-74-40-09 vielibreslc@gmail.com

A.D.M.R. Mr MICHAUD Christian 04-74-70-59-76 admr.chamoussetenlyonnais@gmail.com

Communauté de 
Communes des Monts 
du Lyonnais - Monts 
p'tits loisirs

Mr MORLIERE Damien 04-78-43-20-70 06-26-84-23-48 accueil-loisirs@cc-mdl.fr

damien.morliere@cc-mdl.fr

Croix Rouge Française 
"Délégation des Monts 
du Lyonnais"

Mme
BOUVIER Dominique 
(trésorière)

04-74-70-53-21 croix-rouge.mdl@orange.fr

ETAIS Mme ROLLLAND Jocelyne 04-87-61-70-06 coordination.etais@gmail.com

Les Amis de l'hôpital Mme
PASSELEGUE Marie-Claude 
(trésorière)

04-74-26-56-49 lesamisdelhopital69@yahoo.com

Maison des services 
labélisée France 
Services

Mme PERRET Laurence 04-74-26-50-78 mds@cc-mdl.fr

Antenne Mission 
locale

Mr DESORME Jean-Marc 04-74-05-00-30 pas de mail

Peuples solidaires
Mr GLORIA Patrice 04-74-26-33-31 06-16-19-82-09 patrice.gloria@wanadoo.fr

Mme PEDERSEN-BOURALY Birthe 06-63-19-37-22 birthe.pedersen@yahoo.fr

Relais Assistants 
Maternels "Le Gamin" 
et "La Gamine"

Mme DESCHAMPS Frédérique 04-74-26-52-11 ramlegamin@orange.fr

Réseau Entraide 
Solidarité

06-42-29-26-76 reseau.entraide@hotmail.fr

S.S.I.A.D. Mme FESCHE Hélène 04 -74-70-54-78 siad.st-laurentcham@fede69.admr.org

ASSOCIATIONS SCOLAIRES

Amicale Laïque 
Antoine BOIRON

Mme DESVIGNES Audrey 06-77-40-38-52
amicale.ecole.stlaurent@gmail.com

Mme MICHAUD Emilie 06-71-77-55-44

APEL du Groupe 
Scolaire St Laurent

Mme DE LESCURE Audrey 06-89-11-67-41
stlaurent.apel@gmail.com

Mme DRIVON Laurence 06-32-31-70-92

Association sportive 
du collège

Mr BROUILLAT Jean-Pierre 04-74-70-51-08 as@college-st-laurent.fr

Association Maison 
Familiale

Mr VIEILLY Michel 04-74-70-50-72 mfr.st-laurent@mfr.asso.fr

OGEC Mr ARPAILLANGE Eric
College  
04-74-70-51-08

ASSOCIATIONS CULTURELLES, ECONOMIQUES ET TOURISTIQUES

Amicale des Sapeurs 
Pompiers

Mr RAYNARD Grégory 06-50-65-52-79 raynardgreg@hotmail.com

AREC Mr TARDY Louis 04-74-26-36-72 berloutardy@aol.com

Association pour la 
Promotion du Marché 
aux Veaux

Mr BONNET Fabrice 06-67-44-46-32

Mr DUPEUBLE Philippe 06-98-38-84-15

Banda L'étincelle Mr PONCET Philippe 06-87-14-27-95 bandaletincelle@gmail.com

Chorale "La Soleillée" Mme MAYOUD Véronique 04-74-26-52-38 06-87-08-34-99 serge.mayoud@orange.fr

Club Retraités Amitié 
et Détente

Mme GRANGE Marie-claire 06-32-90-80-64 marie-claire.grange8@orange.fr

Comité d'animation St 
Laurentais                            

Réservation parquet, 
vaisselle, matériel                                  

Mme DECULTIEUX Ginette 06-83-40-49-98 decultieux.ginette@gmail.com

Cinéma Mme PONCET Brigitte 06-72-22-80-77
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ASSOCIATIONS CULTURELLES, ECONOMIQUES ET TOURISTIQUES (suite)

Comité Municipal des 
ainés Saint Laurentais

Mme BRETONNIER Yvette 06-71-65-11-63

Communauté de 
Communes des Monts 
du  Lyonnais-  Ecole 
Ressource d'enseigne-
ment artistique

Mr BRESCIA Yann 04-74-70-58-06 ecoledemusique@cc-mdl.fr

Confrérie de la tête de 
veau

Mr CACHARD Eric 06-99-20-91-89 eric.cachard@outlook.fr

Mrs PERALDO Yves- VIAL Lucien
06-88-28-51-62 / 
06-65-74-34-57

FNACA Mr GOUT Pierre 06-71-72-88-56 pmgn@orange.fr

Groupement des 4 
Cantons                                                     

Réservation structures             

Mme DECULTIEUX Ginette 06-83-40-49-98 decultieux.ginette@gmail.com

La Cour à la Page
Mme DEROZARD Nicole

04-74-70-63-85 biblio.stlaurent69@gmail.com
Mme DELORME Marie-Jo

Samba DéMonts Mr JANON Corentin 06.80.13.19.52. info@samba-demonts.fr

Sous la Canopée
Mme MAZET Doriane

06-64-43-48-94 souslacanopee@yahoo.com
Mr LATIF Josselin

Syndicat Agricole "Le 
Montagnard"

M. GOUTAGNY Raphaël 07-61-40-46-72 marcelline.goutagny@sfr.fr

Toi et voix Mme PIEPLU Cécile 06-16-18-07-98 toietvoix@yahoo.fr

UCALES Mme DANVE Emilie 06-07-51-84-44 ucales.slc@gmail.com

Villages St Laurent du 
Rhône

Mme DECULTIEUX Ginette 06-83-40-49-98 decultieux.ginette@gmail.com

Ville de "Saint Laurent" Mr BROUILLY Gérard 06-01-67-05-81 gerard.brouilly@numericable.fr

Zik'n Monts Mr
MANDRILLON-PONTIER 
Pierric

06-67-41-36-26 ziknmonts.asso@gmail.com

ASSOCIATIONS SPORTIVES ET DE LOISIRS

Aikido Saint Laurent 
de Chamousset

M. ERMEL Jacky 06-30-51-25-69 jacky@ermel.cloud

Amicale Boule M. JULLIEN Serge 06-83-35-47-87 serge.jullien55@gmail.com

Association Com-
munale de Chasse 
de Saint Laurent de 
Chamousset

M. PAVET Gilbert 06-30-46-26-15 gilbert.pavet@bbox.fr

Chemin Intérieur Mme METGE Dominique 06.12.22.40.54 dmkinesio@online.fr

COACHING SUCCES - 
FIGHT SPIRIT

M. DUFOUR Frédéric team@Ɣght-spirit.fr

Communauté de 
Communes des Monts 
du  Lyonnais - Service 
animations sports et 
loisirs

Mme DALMAIS Laure 04-78-19-05-14 sport@cc-mdl.fr

HandBall Club St 
Laurent

M. BOINON Patrick 06-67-47-85-00 hbcstlaurent@gmail.com 

Haute Brévenne 
Football

M. VALAIRE Christophe 06-88-89-61-67 553724@laurafoot.org

Mme BLANC Célia 06-46-76-44-39 celiablanc29@orange.fr

INSPIR M. FOURNIGUET Jacky 06-24-28-37-50 jfourniguet69@gmail.com

J'ME le VTT M. LOTISSIER Marc jmelevtt@gmail.com

Les Chevauchées du 
Lyonnais

Mme FAURE Mélissa 06-82-42-13-14
chevaucheesdulyonnais@
gmail.com

MJC de la CHAMOUSS'
M. RAYNARD Martial 06-75-45-50-95

mjchamouss@gmail.com
M. BERTHOUD Charles 06-80-94-08-54

SLC Tir à l'Arc Mr NOTIN Cédric 06 73 15 67 58 cnotin@gmail.com

STML Société de Tir 
des Monts du Lyonnais

M. VINAI Jean Pierre 06-08-35-96-93 jpvinai@free.fr

Tennis Club Brullioles 
en Chamousset

Mr MONNIER Samuel 06-33-61-63-74 tcbrullioles@gmail.com 

TEAM DES MONTS
M. CATAFORT Jérôme 06-74-92-21-53 jerome.catafort@gmail.com

M. RAYNARD Grégory 06-50-65-52-79 gregory.raynard@gmail.com
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Date Nom-Prénom(s)

05/01/2025 CARBILLET  Emy, Sylvie, Henriette

30/01/2025 CHABERT  Lévi

07/02/2025 COLOMBIN  Jade
01/05/2025 BOUCHUT  Mia, Joseph
02/05/2025 PONCET  Matéo
27/05/2025 TARDIVY  Aléssia

06/06/2025 MOSER  Ninon, Marie
12/07/2025 GUYET  Juliette, Bérénice

27/07/2025 BADRI  Laya

01/08/2025 OVIZE JOUNEAU  Tristan, Sacha
19/08/2025 POULARD  Marceau

Date Nom-Prénom(s)

1er mars 2025
GRON  Geoffrey Georges Roman Olivier 
et FOURNIER  Lahis Perrine

10 mai 2025
LABAUME  Nicolas Jacques Bob 
et DÉDELOT  Laurie Valérie Joelle Nadine

26 juillet 2025 DI MARTINO  Cédric et CHAMFRAY  Marie-Laure

23 août 2025 SOUZY  Anthony Charles et ALLUT  Marie Lucie

Date Nom-Prénom(s)

28 juin 2025
DEJOUX Clément, Félix et 
CHANGENET Cyrielle, Evye, Méribelle

12 juillet 2025
LAVAL Michaël 

et TISSOT Sandra, Christelle

30 août 2025
DELAGE Lorric, Quentin 

et PLAQUET Léna Brigitte Florence

18 octobre 2025
LALOUANI Abdel-Malek 
et BENBOUZID Sirine

MARIAGES CÉLÉBRÉS 
À SAINT LAURENT DE CHAMOUSSET

MARIAGES CÉLÉBRÉS À L'EXTÉRIEUR 
(PERSONNES DOMICILIÉES À SAINT LAURENT DE CHAMOUSSET)

14 Naissances pour l'année 2025
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Nom Prénom(s) Date 
du décès

à l�âge 
de

RÉSIDANTS DE LA COMMUNE 
DE  SAINT LAURENT DE CHAMOUSSET

BERTHOLON Michèle, Marie 
née CHALANDON 23/01/2025 76

CHANAVAT Claude Marie 
Baptiste

04/03/2025 91

BLANC Lucien, André 
(transcription)

05/03/2025 84

VARLIETTE Michel, Henri 
(transcription)

13/03/2025 67

GRATALOUX Paul Maurice 19/04/2025 81

BAILLY Michel 20/04/2025 86

BLANC Bernard Marie 
Raymond

20/06/2025 88

CRAPANZANO Yannick 01/07/2025 45

PAVET Joannès Marcel André 01/08/2025 90

DARCEY Maurice Christophe 
Antoine

02/08/2025 82

BERTHOUD Suzanne Marie 
Etiennette née FAYOLLE 18/08/2025 72

JULLIEN Maurice, Paul, Jean 
(transcription)

24/10/2025 90

DUROCHER Simone née 
GERBOUD 22/11/2025 93

MAGAT Juliette née COLOMB 19/12/2025 101

Nom Prénom(s) Date 
du décès

à l�âge 
de

RÉSIDANTS 
DU CENTRE HOSPITALIER 

ODIN Michel Jean Robert 23/12/2024 76

JOLY Jeanne née VALLET 30/12/2024 94

CHAVEROT André Francis 31/01/2025 86

GUYOT Denise Jeanne Michelle née GIRAUD 07/02/2025 95

CHAMPEAUX Annick Madeleine Yvonne née 
GRIMONT 08/03/2025 91

CABALLERO Maria Concepcion née MARTINEZ 14/03/2025 97

FÉLIX Bernadette Marie Antoinette Suzanne 06/04/2025 82

DORIER André Jean 13/04/2025 96

BLEIN Adrienne Jeanne Marie née NOALLY 15/04/2025 93

GAYET Henri 20/04/2025 94

MARJOLLET Marinette Perrine née GIROUD 01/05/2025 91

DUPEUBLE Hélène Henriette née GIROUD 12/05/2025 79

DEVAUX Marie Claudia née MARSANDE 13/05/2025 101

GRANGE Jean Yves Louis 18/05/2025 80

PONCET Monique née BLEIN 02/06/2025 78

BUISSON Joséphine, Francia, Marie née PALANDRE 03/08/2025 92

DUTEL Charles, Marie 13/08/2025 91

DENIS Marie Antoinette née MICHEL 25/09/2025 95

THOREL Louise née BOURGEOIS 03/10/2025 95

FAYE André Louis Antonin 16/11/2025 90

REGLIONI Palmira née REGLIONI 19/11/2025 96

SÉRIS Alain 13/12/2025 86

Décès Àn 2024-2025
(Transcription : personne décédée dans une autre commune 
mais domiciliée à St Laurent de Chamousset)

Photos et publications en accord avec les familles Photos et publications en accord avec les familles

Nom-Prénom(s)

DEJOUX Clément, Félix et 

et TISSOT Sandra, Christelle

LALOUANI Abdel-Malek 
et BENBOUZID Sirine



Contournement Nord

Établissement 
médico-social ADAPÉI

MAIRIE DE SAINT-LAURENT-DE-CHAMOUSSET

72 rue de Lyon - 69930 Saint-Laurent-de-Chamousset
mairie@saintlaurentdechamousset.fr

www.saintlaurentdechamousset.fr


